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Walne Zgromadzenie Delegatéw NSZZ Pracownikow

AMP S.A.

W dniu 08.05.2026 roku odbyto sie WZD NSZZ Pracownikéw
AMP SA. Wybory Zarzadu Zwigzku oraz Przewodniczgcego
poprzedzone zostaty przeprowadzonymi  wyborami w
poszczegolnych Zaktadach AMP oraz Spoétkach hutniczych.
Kampania wyborcza w Zwigzku trwata od grudnia 2025 roku po
przyjeciu przez Zarzad Zwigzku ordynacji wyborczej. W wyniku
przeprowadzonych wyboréw zostato wybranych 69 Delegatow
na WZD. Konferencje Sprawozdawczo - Wyborczg otworzyt
Przewodniczacy Zwigzku Krzysztof Wojcik witajac Delegatéw
oraz pierwszych gosci: Przewodniczgcego OPZZ kol. Piotra
Ostrowskiego, kolezanke Barbare Popielarz
Wiceprzewodniczaca OPZZ oraz Przewodniczgcego FZZMiH
kol. Mirostawa Grzybka, a takze Redaktora Naczelnego
Magazynu Hutniczego Pana Przemystawa Szwagierczaka. Po
wprowadzeniu sztandaru Zwigzku oraz uhonorowaniu minutg
ciszy zmartych kolezanki i kolegbw w mijajacej Kadenciji,
wybrano prowadzgcych WZD, zostali nimi: Kazimierz Curyto
oraz Wiadystaw Kucharski. Kolejnym punktem obrad byto
wybranie protokolantéw. W gtosowaniu jawnym wybrano kol.
Jadwige Sterkowiec oraz kol. Marka Nowaka. W nastepnej
kolejnosci  wybrano  Komisje:  Mandatowg, Wyborcza,
Skrutacyjng oraz Uchwat i Wnioskéw. Komisja Mandatowa na
podstawie list obecnosci stwierdzita prawomocnos¢ obrad WZD.
Na WZD przybyto 66 Delegatow a trzy osoby nie obecne
zostaty usprawiedliwione. Delegaci jednogtosnie przyjeli
zaproponowany porzadek obrad. Nastepnie Przewodniczacy
Zarzadu Zwigzku kol. Krzysztof Wojcik w sprawozdaniu

Kadencji 2022 - 2026. Mijajgce cztery lata byty niezwykle
burzliwym czasem. Niewatpliwie w uplywajgcej kadencji
najwieksze wyzwanie dla strony spotecznej stanowita decyzja
Zarzadu AMP S.A. o zamknieciu Zaktadu Koksowniczego oraz

z Zarzgdem AMP S.A. pakiety ostonowe z ktérych korzystali
pracownicy odchodzgcy z pracy w obu zamykanych zakfadach,
krakowskiego oddziatu AMP S.A. Kolejnym waznym tematem sg

przekazat informacje o dziataniach Zwigzku w uptywajgcej |&

Spotki Tubular w Krakowie. Przewodniczacy podkreslit, ze i
dzieki nieustepliwej postawie zwigzkéw zawodowych podpisano |-

rozmowy ze strona rzgadowg o programie ostonowym dla
przemystu energochtonnego w Polsce. Niestety pomimo wielu
spotkan, roéwniez z Premierem Tuskiem do dzisiaj nie
przedstawiono zwigzkom zawodowym spojnego programu dla
branz energochtonnych takich jak hutnictwo. Przewodniczacy
podkreslit fakt uczestnictwa naszego zwigzku w licznych
manifestacjach zaréwno w Polsce jak i w Europie, ktére
spowodowaty reakcje UE. Wspodlnota Europejska dostrzegta
problem ochrony europejskiego rynku i przemystu hutniczego,
wprowadzajgc od 1 stycznia 2026 podatek od tzw brudnej Stali
CBAM. Zmniejszono rowniez kontyngent na stal z Ukrainy i
podniesiono cta. Te dziatania dajg nadzieje na ozywienie rynku
wyrobow hutniczych w Europie i powrdt do zakupu stali przez
klientéw we witasnych krajach. W uptywajgcej kadencji ciggta
restrukturyzacja zatrudnienia w AMP S.A. i Spotkach
doprowadzita do radykalnego zmniejszenia pracownikdw w
Krakowie, a to przetozylo sie na uzwigzkowienie.Coroczne
twarde negocjacje ptacowe byty tez sygnatem dla Zarzadu
AMP, ze tylko we wzajemnym dialogu ze zwigzkami
zawodowymi tworzy sie lepsza przyszios¢ dla naszego
zakfadu. P¢jscie na kompromis to nie jest stabos¢, to
racjonalna ocena mozliwosci obu stron dialogu spotecznego.
Przewodniczacy zaapelowat do wszystkich Delegatow o
rzetelng prace w nadchodzacej Kadencji zwigzkowej, o
dziatania, ktére wzmocnig nasz Zwigzek Zawodowy. Mijajaca
Kadencja byta niezwykle trudna, ale przyniosta wiele cennych
nowych inicjatyw zwigzkowych jak choé¢by zawody wedkarskie
czy pierwsza w historii naszego zwigzku Biesiada Piwna w
2025 roku. Oddzielna czes$¢ sprawozdania zostata poswiecona
pracy Spotek hutniczych, zwlaszcza tych z udziatem
wlasnosciowym naszego Zwigzku. Na koniec Przewodniczacy
podziekowat wszystkim delegatom z zaufanie i prace na rzecz
naszego zwigzku. Przywitat réwniez kolejnych przybytych
gosci: Panig Daria Gosek-Popiotek postanke na Sejm RP,
Panig Bozene Boryczko Prezes Unihut, Pana Wojciecha
Wariana Prezesa Nowej Huty Przysziosci, Panig Agnieszke
Kukle Dyrektor Kadr, Ptac i Dialogu Spotecznego AMP, Pana
Cezarego Kozinskiego  Gtéwnego specjaliste  dialogu

spotecznego AMP, Pana tukasza Skorupe Dyrektora Wyrobéw
Ptaskich AMP oraz Pana Macieja Rerutko Wiceprezesa Eko-
Energii.

c.d. na str. 2
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finansowej za okres od 2022 do 2026 roku zlozyta
Wiceprzewodniczgca Zarzadu Zwigzku ds. Finansowych kol.
Halina Szpakowska. Realizujgc kolejny punkt WZD,
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej kol. Kazimierz Curyho.
przedstawit sprawozdanie z prac Komisji w mijajgcej Kadencji.
Kohnczac swe wystgpienie ztozyt wniosek o udzielenie
absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi Zwigzku oraz o
przyjecie sprawozdania finansowego. W glosowaniu jawnym
WZD udzielito absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Zwigzku
oraz jednogtosnie przyjeto uchwalg sprawozdanie finansowe z
mijajgcej Kadencji. Po zarekomendowaniu przez ustepujgcy
Zarzad Zwigzku liczebnoéci Zarzadu w Kadencji 2026 - 2031,
w ilodci 25 osdb oraz Komisji Rewizyjnej w iloSci 5 osdb,

Delegaci w glosowaniu jawnym uchwalili proponowane
wielkosci  Zarzadu  Zwigzku i  Komisji = Rewizyjnej.
Przewodniczacy  Komisji  Wyborczej przedstawit liste

kandydatéw do Zarzgdu Zwigzku oraz Komisji Rewizyjnej
rekomendowanych przez Zarzady Zaktadowe. Po zamknieciu
obu list Komisja Wyborcza przystgpita do opracowania
alfabetycznej listy kandydatéw do Zarzgdu Zwigzku i Komisji
Rewizyjnej. Komisja Wyborcza podata, iz do Zarzadu Zwigzku
zostato zgtoszonych 26 kandydatéw, a do Komisji Rewizyjnej 5
kandydatéw. Po omowieniu, zgodnie z zapisami Statutu
Zwiagzku i ordynacji wyborczej procedury gtosowania Delegaci
przystapili do wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. W wyniku
przeprowadzonych wyboréw Delegaci WZD wybrali 25
osobowy Zarzad Zwigzku oraz 5 osobowg Komisje Rewizyjng.
W kolejnym punkcie obrad przystgpiono zgodnie z ordynacjg
wyborczg do wyboru Przewodniczacego Zwigzku na Kadencje
2026-2031. Jedynym Kandydatem, ktory sposréd wybranego
Zarzadu wyrazit zgode na kandydowanie byt kol. Krzysztof
Wojcik. W wyniku przeprowadzonych wyboréw ,stary”
Przewodniczacy otrzymat 65 gtoséw, tym samym zostat
wybrany Przewodniczacym Zwigzku na kolejng Kadencje
zwigzkowg 2026-2031. Nowo wybrany Przewodniczacy
podziekowat za wybdr i zaufanie jakim obdarzyli go Delegaci.
W krotkim wystgpieniu przedstawit program dziatania oraz
zaprosit nowo wybrany Zarzad Zwigzku na pierwsze
posiedzenie w dniu 20.05.2026 o godz. 11.00 do Sali
konferencyjnej budynku LTT. Nastepnie gtos zabrali zaproszeni
goscie: wystgpienia poswiecone informacji o dziatalnosci OPZZ
i FZZMiH przedstawili kolejno kol. Piotr Ostrowski, kol. Barbara
Popielarz oraz Przewodniczacy FZZMiH Kkol. Mirostaw
Grzybek. Przewodniczacy OPzz (obecnie takze
Przewodniczacy RDS) przedstawit inicjatywy z jakimi OPZZ
wystepowat do Rzgdu RP oraz przedstawicieli pozostatych
czionkow RDS. Nastepnie w skréocie omoéwit nasze 21
postulatéw, kidre sg programem dziatania OPZZ. Szczegdtowo
takze przedstawit inicjatywy OPZZ zwigzane ze zmianami ...

podatkowymi proponowanymi przez strone spoteczng. Z kolei
kol. M. Grzybek przedstawit dziatania Federacji w zakresie
obrony przemystu energochfonnego jakim jest hutnictwo w
Polsce, historie wystgpien do Rzadu RP w tej sprawie.
Nastepnie gtos zabrata Poset Klubu Nowa Lewica Pani Daria
Godek-Popiotek, ktéra w obszernym wystgpieniu omowita
| inicjatywy  Rzadowe, czyli reforme PiP, propozycje
wprowadzenia emerytur stazowych czy ewentualne zmiany w
Ustawie o Zwigzkach Zawodowych. Po jej wystgpieniu nastgpit

!| szereg pytan jakie zadali jej delegaci oraz odpowiedzi Pani

Poset. Kolejnym wystepujacym byt Pan Wojciech Warian
Prezesa Nowej Huty Przysztosci. W swoim wystgpieniu omowit
on obecng sytuacje w strefie przemystowo-hutniczej jaka
powstata na terenach dawnego Kombinatu. Jest to atrakcyjny
teren dla inwestoréw o czym s$wiadczy powstanie nowego
HAB-u przy Ruszczy o powierzchni prawie 3 tys. metrow
kwadratowych i 60 procentowym obtozeniu przez inwestorow
co da 1,5 tys. nowych miejsc pracy. Kolejnym moéwca byt Pan
tukasz Skorupa Dyrektor Wyrobow Ptaskich AMP. Omowit on
obszernie sytuacje produkcyjng i inwestycyjna w AMP S.A. w
ciggu ostatniego roku. Pan Dyrektor zwrécit uwage, ze
mechanizmy jakie wprowadzita UE do ochrony swojego rynku
stali powoli zaczynajg przynosi¢ pierwsze efekty w postaci
wzrostu ilosci zaméwien jak i cen naszych wyrobéw. Mozna
mie¢ wiec powdd do umiarkowanego optymizmu, jesli chodzi o
produkcje szczegodlnie wyrobow plaskich w oddziale Krakow.
Zarowno Walcownia Gorgca, Walcownia Zimna jak i
Ocynkownia majg prawie petny portfel zaméwien do konca
tego roku. Ponadto oddziat Krakéw wprowadza od tego roku
produkcje blachy z nowg powitokg OPTIGAL, ktéra juz teraz
cieszy sie duzym zainteresowaniem odbiorcéw naszych
wyrobow. Nastepnie gtos zabrata Pani Agnieszka Kukla
Dyrektor Kadr, Ptac i Dialogu Spotecznego AMP. Przedstawita
ona informacje o zmianach jakie zaszty w obszarze HR pod
wzgledem informatycznym, czyli o aplikacjach HRapka oraz
MHuta. Bardzo waznym tematem bedg negocjacje zwigzane z
nowym Taryfikatorem Plac oraz implementacja Dyrektywy
Unijnej o ,Réwnosci Ptac”. Pani Dyrektor poinformowata
rébwniez o zmianie na stanowisku Giéwnego Specjalisty
Dialogu Spotecznego AMP. Pana Cezarego Kozinskiego, ktory
konczy swojg wieloletnig kariere w AMP S.A. zastgpi Pan
Dariusz Stojak. Kolejng wystepujacg byta Pani Bozena
Boryczko Prezes Unihutu, ktéra przedstawita dziatania jakie
podejmuje Zarzad Spdétki wraz z pracownikami by sprostaé
wyzwaniom jaki stawia rynek. c.d.nastr3
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Przedstawita informacje jak Spétka zmienia sie technicznie, jakie
poczynita inwestycje i jaki sg perspektywy jej dziatalnosci. W
podobnym tonie wystgpit réwniez Pan Maciej Rerutko
Wiceprezes Eko-Energii, drugiej spotki, w ktorej udziaty ma nasz
Zwigzek. W kolejnej czesci spotkania tradycyjnie zostaty
wreczone statuetki przyznawane przez Zwigzek, osobom, ktére
w ftrakcie Kadencji daly sie pozna¢ ze swej dziatalnosci.
Statuetke ,Bramy Florianskiej” otrzymat kol. Piotr Ostrowski w
podziekowaniu za wsparcie zwigzkowej hutniczej dziatalnosci za
otwartos¢ i zaangazowanie w walce o ,lepsze jutro” dla ludzi
pracy. Kolejna Brama Florianska trafita do rgk Pana Cezarego
Kozinskiego w podzigkowaniu za jego dtugoletnia prace i
zaangazowanie w dialog spoteczny ze zwigzkami zawodowymi w
AMP S.A. oraz za okazatg pomoc i otwartos¢ w dyskusji podczas
spotkan z NSZZ Pracownikow AMP SA. W kolejnej czesci
spotkania zostaty wreczone przyznane odznaczenie przez
OPZZ, FZZMiH oraz Ziote i Srebrne odznaki Zastuzony dla
NSZZ Pracownikéw AMP SA. W ostatniej czesci spotkania
zostata oméwiona realizacja uchwat WZD z poprzedniej Kadencji
oraz przedstawiono nowe uchwaly i petycje. Sprawozdanie
Komisji Uchwat i Wnioskéw z Walnego Zgromadzenia Delegatéw
przedstawit Przewodniczgcy Komisji kol. Mirostaw Kope¢. W dniu
08.05.2026 WZD NSZZ Pracownikow AMP S.A. podjeto uchwaty
bedace wynikiem przedtozonych wnioskéw i uchwat z kampanii
sprawozdawczo-wyborczej w Zaktadach i Spotkach hutniczych.
W pierwszej czesci sprawozdania Komisja przedstawita stan
wykonania uchwat i wnioskbw z poprzedniego WZD =z
16.05.2022. Nowe uchwaly i wnioski dotyczg przede wszystkim
prowadzenia negocjacji zwigzanych z pftacami, premig i PPE
oraz Swiadczen Statutowych Zwigzku. Jedna z wazniejszych
uchwat dotyczyta wydtuzenia kadencji nowego Zarzadu o rok,
czyli do 2031 roku. Ma to zwigzek z dostosowaniem dtugosci
kadencji tak jak w innych organizacjach spotecznych o
charakterze zwigzkowym. Przyjete wnioski mowity tez o
zmianach w ZUZP i Regulaminach ZFSS. WZD zobowigzat takze
nowo wybrany Zarzad min. Do prac zwigzanych z wyborami do
SIP, PKZP, do organizowania szkoleh z zakresu prawa pracy,
zmian w Kodeksie Pracy czy w przepisach BHP. Szereg uchwat
dotyczy Spotek, a zwitaszcza prac nad ZUZP czy tworzeniu
Zaktadowego Funduszu Socjalnego. Jak zwykle nadal aktualne
sg wnioski mowigce o ochronie zwigzkowcow, ktérzy mogliby byé
zagrozeni zwolnieniami na skutek zmian organizacyjnych w ...
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w AMP i w Spétkach. W uchwatach nie pominieto takze
dziatalnosci socjalnej Zwigzku tj. Dnia Kobiet, Mikotaja czy
Biesiady Piwnej. WZD podjeto réwniez dwie inne wazne
Uchwaly. Pierwsza skierowana do Premiera RP Pana Donalda
Tuska:

UCHWAELA nr 11/2026
Z dnia 08.05.2026
skierowana do Prezesa Rady Ministrow Rzeczypospolitej Polskiej
w sprawie ochrony hutnictwa w Polsce oraz zakonczenia prac
Komisji ds. Strategii Hutnictwa w Polsce

§ 1. Wprowadzenie

Zwigzek Zawodowy NSZZ Pracownikéw ArcelorMittal Poland SA,
reprezentujgcy pracownikow sektora hutniczego oraz branz
powigzanych, dziatajgc w trosce o bezpieczenstwo zatrudnienia,
stabilno$¢ gospodarki narodowej oraz strategiczne interesy
panstwa, wyraza gftebokie  zaniepokojenie  postepujgcg
degradacjg hutnictwa w Polsce. Hutnictwo stanowi jeden z filarow
polskiego przemystu, gwarantujgc miejsca pracy, suwerenno$c
surowcowg oraz bezpieczenstwo fancuchéw dostaw dla
kluczowych sektorow gospodarki, w tym obronnoSci i
infrastruktury.

§ 2. Ocena dziatalnos$ci Komisji ds. Strategii Hutnictwa

Zwigzek Zawodowy stwierdza, iz prace Komisji ds. Strategii
Hutnictwa w Polsce nie przyniosty do chwili obecnej wymiernych i
skutecznych rozwigzan, a ich przebieg cechuje sie:

brakiem realnych decyzji wykonawczych, wydtuzaniem prac bez
przedstawienia harmonogramu wdrozenn marginalizowaniem
gtosu strony spotecznej, nieskuteczng reakcjg na kryzysy
kosztowe, energetyczne i importowe w sektorze hutniczym. W
ocenie Zwigzku dalsze funkcjonowanie Komisji w obecnej
formule nie stuzy interesowi pracownikéw ani panstwa.

§ 3. Zgdania i postulaty

Zwigzek Zawodowy wystepuje do Prezesa Rady Ministrow
Rzeczypospolitej Polskiej o:

1.Podjecia natychmiastowych dziatan legislacyjnych i
wykonawczych majgcych na celu ochrone polskiego hutnictwa
przed nieuczciwg konkurencjg oraz dumpingu cenowego spoza
Unii Europejskiej.

2.Zagwarantowania konkurencyjnych kosztéw energii dla
przedsiebiorstw hutniczych w Polsce, na poziomie pozwalajgcym
na utrzymanie produkcji i miejsc pracy.

3.Zabezpieczenia srodkdéw publicznych na modernizacje i
transformacje hutnictwa, z poszanowaniem interesow
pracownikéw i lokalnych spofecznosci.

4.Zakonczenia prac Komisji ds. Strategii Hutnictwa w Polsce w
obecnym ksztafcie oraz przedstawienia konkretnego planu
dziatan rzgdowych wraz z harmonogramem realizacji.
5.Wigczenia przedstawicieli strony spotecznej w realny proces
decyzyjny dotyczacy przyszto$ci sektora hutniczego.

§ 4. Konsekwencje braku reakcji

Zwigzek Zawodowy o$wiadcza, iz brak zdecydowanych dziatan
ze strony rzgdu bedzie skutkowat:

dalszg likwidacjg miejsc pracy, ostabieniem bezpieczeristwa
przemysfowego panstwa, eskalacjg napiec¢ spotecznych w
regionach przemystowych.

W zwigzku z powyzszym Zwigzek nie wyklucza podjecia dalszych
dziatan statutowych, przewidzianych prawem, w celu obrony
interesow pracownikow.

§ 5. Postanowienia korncowe

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Druga Uchwata zostata skierowana do Ministra Energii w sprawie
sytuacji Spotki TAMEH oraz koniecznosci podjecia dziatan na
rzecz ochrony miejsc pracy i bezpieczenstwa c.d. na str 4
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c.d. ze str 3 energetycznego miasta Krakowa:

UCHWALA Nr 13/ 2026
Walnego Zebrania Delegatow NSZZ Pracownikow AMP SA
z dnia 8.05.2026 r.
w sprawie sytuacji Spotki TAMEH oraz konieczno$ci podjecia
dziata na rzecz ochrony miejsc pracy i bezpieczenstwa
energetycznego miasta Krakowa

§ 1. NSZZ Pracownikéw ArcelorMittal Poland SA jako Zwigzek |

Zawodowy, reprezentujgcy interesy pracownikow ArcelorMittal

Poland SA, Spotki Tameh Polska oraz Spotek hutniczych, wyraza |

gfebokie zaniepokojenie obecng sytuacjg Spotki TAMEH oraz
brakiem jednoznacznych, dfugofalowych rozwigzan dotyczgcych

jej dalszego funkcjonowania. Zaniepokojeni jestesSmy brakiem §

konstruktywnych ~ rozméw ze  Strony  Spétki  Tauron,
wspotwiasciciela Tameh Polska oraz zainteresowania Ministra

Energii celem doprowadzenia do zakoriczenia istniejgcego sporu. §

§ 2. NSZZ Pracownikéw AMP SA podkre$la, ze Spotka TAMEH
petni istotng i strategiczng role w zapewnieniu ciggto$ci dostaw
mediéow energetycznych dla kluczowych zaktadow
przemystowych w Krakowie, a jej stabilne dziatanie ma
bezposredni wptyw na:

1.bezpieczenstwo energetyczne i cieplne Krakowa,

2.stabilno$c i jakos$¢ zatrudnienia,

3.sytuacje spoteczno gospodarczg regionu,

4.realizacje publicznej polityki energetycznej i przemystowej |

wojewddztwa matopolskiego.

§ 3. NSZZ Pracownikéw AMP SA zwraca uwage, ze niepewno$c¢
dotyczgca przysztosci Spotki TAMEH oraz brak dialogu ze strong
spoteczng moga prowadzi¢c do: zagroZenia miejsc pracy i
pogorszenia warunkoéw zatrudnienia, zahamowania niezbednych
inwestycji modernizacyjnych i Srodowiskowych, destabilizacji
funkcjonowania zaktadéw przemystowych uzaleznionych od
dostaw mediéw energetycznych w Krakowie

§ 4. W zwigzku z powyzszym NSZZ Pracownikéw AMP SA
apeluje do Ministra wtasciwego do spraw energii o:

1.pilne podjecie dialogu spotecznego z udziatem organizacji
zwigzkowych dziatajgcych w Spoice AMP SA oraz TAMEH,
2.przedstawienie  czytelnej i  odpowiedzialnej  strategii
opracowanej przez Tauron Polska,

3uwzglednienie interesu pracownikéw oraz skutkow spotecznych
w procesach decyzyjnych dotyczgcych sektora energetycznego,
4.wypracowanie rozwigzan gwarantujgcych stabilno$¢
zatrudnienia oraz bezpieczenstwo energetyczne odbiorcow
ciepta w Krakowie

5.wigczenia do rozméw przedstawicieli Miasta Krakowa oraz
Spotek miejskich zainteresowanych dywersyfikacjg energetyczng
miasta.

§ 6.NSZZ Pracownikow AMP SA deklaruje gotowo$¢ do
merytorycznego dialogu i wspofpracy na rzecz rozwigzan, ktore
bedg zgodne z interesem publicznym, ochrong praw
pracowniczych oraz zasadami sprawiedliwej transformacji
Sektora energetycznego.

§ 6.Uchwafta niniejsza zostaje skierowana do Ministra Energii
oraz innych wfasciwych organéw administracji rzadowej.
Zatgcznikiem do niniejszej uchwaty jest wystgpienie do
Prezydenta Miasta Krakowa.

Walne Zgromadzenie Delegatow NSZZ Pracownikow AMP SA
zakohczylo koncowe wystgpienie Przewodniczgcego NSZZ
Pracownikow AMP S.A., w ktérym podziekowat za aktywny
udziat Delegatéw, za wybor oraz zachecit wszystkich do pracy
na rzecz naszej organizacji zwigzkowe;. M. Nowak

Swieto Pracy w Krakowie — razem dla solidarnosci i

dialogu!
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Pierwszomajowe obchody Swieta Pracy zgromadzity
uczestnikow pod Pomnikiem Czynu Zbrojnego Proletariatu im.
Ignacego Daszynskiego w Krakowie. Wydarzenie zostato
zorganizowane przez Rade OPZZ Wojewddztwa Matopolskiego
i odbyto sie pod honorowym patronatem Wicewojewody
Matopolskiego Ryszarda Smiatka oraz przy wsparciu Miasta
Krakowa, ktére w tym roku petnito role partnera uroczystosci.
WsSrod osob, ktore zabraty gtos, znaleZli sie: Monika Miniur —
Przewodniczagca Rady OPZZ Wojewddztwa Matopolskiego,
Ryszard Smiatek — Wicewojewoda Matopolski, Ewelina Pytel —
Petnomocniczka Prezydenta Miasta Krakowa, Daria Gosek-
Popiotek — Postanka na Sejm RP, prof. Joanna Handerek —
Radna Miasta Krakowa, Przewodniczgca Rady Krakowskiej
Nowej Lewicy, dr Pawet Sekowski — Prezes Stowarzyszenia
Kuznica i czlonek Komitetu Honorowego Roku im. I
Daszynskiego, Adam Jaskéw — przedstawiciel Centrum im. I.
Daszynskiego, Ewa Stadek — przedstawicielka Rady Okregu
Matopolska Partii Razem. W trakcie wydarzenia podkreslano
znaczenie pracy, solidarnosci spotecznej oraz dialogu jako
fundamentéw zycia publicznego i spotecznego. Dzigkujemy
Patronom Honorowym oraz Miastu Krakéw za wsparcie i
wspottworzenie tegorocznych obchodéw! M. Nowak

Zarzgd NSZZ Pracownikéw AMP SA-
Walcowni Zimnej
Skiada koledze Mariuszowi Michalskiemu
Wyrazy gtebokiego wspoéitczucia z powodu
$mierci jego siostry

Zarzgd NSZZ Pracownikéw AMP S.A. Skiada koledze
Markowi Nowakowi Wyrazy glebokiego wspéifczucia
z powodu $smierci jego matki

Posiedzenie Nowego Zarzadu NSZZ Pracownikéw AMP S.A.
Informujemy, ze posiedzeniu Zarzagdu NSZZ Pracownikéw AMP
S.A. nowej Kadencji 2026-2031 rok, odbedzie w dniu 20.05.2026
r, 0 godz. 11.00 w budynki LTT sala nr 708.Prosimy o obecnosé
ze wzgledu przyjecie waznych uchwat oraz wybor Prezydium
Zarzadu Zwigzku.

Zarzgd NSZZ Pracownikow AMP S.A. Skifada
kolezance Barbarze Kowalskiej Wyrazy gfebokiego
wspofczucia z powodu smierci jego matki
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