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Plan dla hutnictwa - ruszaja prekonsultacje z udziatem re-
sortéw, strony spotecznej i pracodawcéw
W Ministerstwie Przemystu zostat opracowany projekt Planu
dziatan dla zréwnowazonego rozwoju przemystu stalowego w
Polsce. Tym samym rozpoczety sie prekonsultacje dokumentu,
w ktorych wedtug zatozen Minister Przemystu udziat wezmag
przedstawiciele innych resortow, Strony Spotecznej i Pracodaw-
céw. Dokument ma stanowi¢ podstawe do wyznaczenia dal-
szych, skoordynowanych dziatan stuzgcych poprawie sytuacji w
branzy hutniczej. Projekt Planu dziatarh dla zréwnowazonego
rozwoju przemystu stalowego w Polsce zostat opracowany w
Ministerstwie Przemystu w zwigzku z trudng sytuacjg, w jakiej
znalazta sie branza hutnicza. Dokument ma mie¢ charakter in-
terwencyjny i systemowy. Projekt uwzglednia sze$¢ kluczowych
obszarow: konkurencyjnos¢, bezpieczenstwo, srodowisko, ener-
gia, dekarbonizacja oraz gospodarke o obiegu zamknietym. Ze
wzgledu na koniecznos¢ cato$ciowego i wieloptaszczyznowego
spojrzenia na problemy oraz szanse rozwoju sektora stalowego,
informacje i propozycje zawarte w planie majg stanowi¢ punkt
wyjscia i wyznacza¢ kierunek dalszych dziatan zwigzanych z
poprawg sytuacji w branzy stalowej. To ogodlna informacja doty-
czaca tworzenia wspomnianego Planu. W praktyce Strona Spo-
teczna 17.06. 2025 roku otrzymata do zapoznania sie wspo-
mniany dokument oraz zostata poproszona o przestanie uwag w
terminie do 23 czerwca. Powotany Zespot (bez Strony Spotecz-
nej) od 3.01.2025 roku pracowat nad tym dokumentem pét roku,
a zwigzkowcy musieli w ciggu szesciu dni wniesé do niego uwa-
gi. Troche to dziwne podejscie Ministerstwa, zwlaszcza Zze po
zapoznaniu sie z projektem Planu dla zrbwnowazonego rozwoju
przemystu stalowego widzimy jedynie ,hasta tematyczne”, ktére
w zdecydowanej wiekszosci Strona Zwigzkowa wnosita na wielu
spotkaniach z Panig Minister. FHZZMiH po analizie przestata
jednak swojg opinie w sprawie przestanego projektu, ktéra jest
w wigkszosci krytyczna. Analizujac przedstawiony projekt Planu
dziatan dla zréwnowazonego rozwoju przemystu stalowego w
Polsce nalezy przypomnie¢, iz opracowaniem tego planu zajat
sie Zespot powotany przez Panig Minister Przemystu 3.01.2025
roku bez udziatu Strony Spotecznej, pomimo naszej deklaracji
uczestnictwa. Projekt planu jest w wiekszosci rozszerzonym
zapisem oczekiwan Zwigzkoéw Zawodowych, ktére byty prezen-
towane podczas wielu spotkan ze Strong Rzgdowg oraz Praco-
dawcami ale bez konkretnych rozwigzan. Jest zbiorem oczeki-
wan bez konkretnych planéw oraz dat ich wdrozenia. Brak me-
rytorycznego udziatu Zwigzkéw Zawodowych w opracowaniu
planu nie pozwala na szczegétowe odniesienie sie do jego zapi-
séw. Nie znamy petnych intencji dotyczacych poszczegolnych
zapisow. Niestety wydtuzanie prac nad jego koncowym zapi-
sem dziata bardzo niekorzystnie na caly przemyst stalowy w
Polsce. Wedtug Federacji Metalowcéw i Hutnikéw nalezy rozwa-
zy¢ czy poprawiony Plan (w miare szybko) nie powinien zosta¢
wdrazany, a jego korekta mogtaby odbywaé sie na biezgco.
27.06.2025 roku podczas prezentacji Projekt Planu dziatan dla
zrbwnowazonego rozwoju przemystu stalowego w Polsce, ktéra

odbyta sie w Urzedzie Wojewddzkim w Katowicach, Pani Mini-
ster zapewniata, ze ten dokument zostanie tak skonstruowany,
ze wszyscy bedg zadowoleni - strona spoteczna tez. (...) Oczy-
wiscie mamy pewne rzeczy nieuzgodnione, rowniez miedzyre-
sortowo. Dotyczy to w szczegodlnosci ceny energii elektrycznej i
opfaty jakoSciowej - wskazata minister przemystu. Postulowana
przez branze cena energii dla przemystow energochtonnych na
poziomie 60 euro za megawatogodzine moze znalez¢ sie¢ w
finalnej wersji planu dla hutnictwa. Sg dane Unii Europejskiej,
zeby utworzy¢ specjalny fundusz, ktéry bytby funduszem wspie-
rajgcym tg cene dla przemystu energochfonnego. Jezeli Unia
wesprze to specjalnym funduszem, to oczywiscie to bardzo do-
bry sygnat dla przemystu ciezkiego i energochfonnego w Polsce
- uznata szefowa MP.

W trakcie dyskusji wypowiadali sie przedstawiciele: pracodaw-
céw, HIPH, przedstawiciele reprezentujgcy sprzedawcow i dys-
trybutorow stali, przedstawiciele reprezentujgcy firmy zajmujgce
sie zZtomem. W zdecydowanej wigkszosci wszyscy wskazywali
na brak konkretnych rozwigzan, brak procesu legislacji, brak
odpowiedzialnych za realizacje procesu. Projekt zawiera wiele
postulatow i celow, ale nie okresla harmonogramu wdrozen ani
miernikow sukcesu (KPI). Konsekwencjg braku okres$lenia har-
monogramu jest brak monitoringu postepéw, trudnos¢ w rozli-
czaniu odpowiedzialnych podmiotéw, opdznienia. Kazdy cel
powinien zawiera¢ konkretne daty realizacji oraz mierzalne
wskazniki. Plan méwi o ,dedykowanym finansowaniu” czy
smechanizmach wsparcia”, ale nie wskazuje zrédet (np. konkret-
ne programy NFOSIGW, FEnIKS, IPCEI, fundusze innowadii).
W zwigzku z tym moga pojawi¢ sie problemy z pozyskaniem
srodkow finansowych. Dodatkowo biorgc pod uwage zgtaszany
problem ,upadajgcych” MSP, podczas ostatniego posiedzenia
Zespotu Tréjstronnego ds. Spotecznych Warunkéw Restruktury-
zacji Hutnictwa, Federacja Metalowcéw i Hutnikow postulowata
aby wnies¢ uwagi do projektu dotyczgce uzupetnien dziatan
wspierajgcych dla firm ustugowych i MSP w sektorze stalowym.

Wszystkie Strony podczas dyskusji w jednym sie zgadzaly, iz
bez szybkiego wdrozenia tego planu przemyst stalowy upadnie.
Aby temu zapobiec wspdlnie powotano Zespét (juz z udziatem
Strony Spotecznej), ktéry ma do 26.09.2025 roku wiasciwie od
nowa napisac ,Plan dziatan dla zrbwnowazonego rozwoju prze-
mystu stalowego w Polsce”. Rozmowy i ustalenia majg odbywaé
sie w siedzibie Ministerstwa Przemystu w Katowicach. O prze-
biegu tych waznych dziatah dla polskiego przemystu stalowego
bedziemy informowac¢ na famach Kuriera Aktualnosci. KW.

Zmiana w zasadach dystrybucji wody w Krakowie
23.06 2025 roku odbyto sie kolejne spotkanie dotyczgce zmian
zasad dystrybucji wody w Krakowie. Strona Pracodawcy przed-
stawita i omowita z uwzglednieniem uwag Strony Zwigzkowej po
przeprowadzonej w dniu 27.05. 2025 roku ,wizji lokalnej w Za-
ktadach w Krakowie, proponowane zmiany w zasadach wyda-
wania napojow w Oddziale Spétki w Krakowie. W wyniku dysku-
sji Strony ustality: Cdstrnr2
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Cdzestrnr1... - 1.09.2025 roku pilotazowo w Zaktadach BWG i
BWZ uruchomione zostang nowe zasady wydawania napojow
prezentowane przez Dyrektorow. Warunkiem uruchomienia
pilotazu bedzie przeprowadzenie niezbednych adaptacji lub
remontdw zgodnie z propozycjg i standaryzacjg w tym zakresie
(odnowienie pomieszczen, klimatyzacja, dostep poprzez za-
montowanie zamkéw elektronicznych, woda dostepna w butel-
kach szklanych oraz plastikowych o zréznicowanej pojemno-
Sci).

- woda udostepniona pracownikom bedzie dostarczana przez
jedng Firme wytoniong w przetargu (obecnie wode dostarcza
HUT-PUS), bez mozliwosci dostarczania jej przez innych do-
stawcow

- Dyrektorzy Zaktadow przedstawig informacje o zasadach go-
spodarowania butelkami PET oraz szklanymi z uwzglednieniem
faktu wdrozenia systemu kaucyjnego w Polsce

- w styczniu 2026 roku Strony dokonajg analizy pilotazu oraz jej
wplywu na poziom kosztéw ponoszonych na dystrybucje wody
- w Zakfadzie BTL pilotaz dystrybucji wody zostanie ustalony po
zakonczeniu remontu proponowanych pomieszczen do prze-
chowywania wody

- w Zakltadzie BEU zmiana zasad wydawania wody zostanie
ponownie przeanalizowana po zakonczeniu rozméw handlo-
wych przez EPO celem wyjasnienia dostarczania wody do
zwigkszonej ilosci stanowisk i obiektow

- Strona HR opracuje i przedstawi Stronie Spotecznej propozy-
cje uaktualnienia zapisu Zasad gospodarki positkami i napojami
w AMP S.A. Zasady te okre$lg odpowiedzialno$¢ za zamawia-
nie, kontrole oraz rozliczania napojéw w poszczegdlnych zakta-
dach.

Podczas dyskusji Strona Pracodawcy zaproponowata aby za-
miennie (schtadzanie wody) za klimatyzatory, zakupi¢ lodowki,
w ktére mogtyby zostaé wyposazone pomieszczenia pracowni-
cze. O postepach w przygotowaniu pomieszczen do przecho-
wywania napojoéw bedziemy informowac. KW.

odeszio natomiast 28 oséb. Stan zatrudnia w Kolprem na ko-
niec maja 2025 wynosi 647 oséb wobec 660 oséb zaktadanych
na koniec tego roku. Trwa rowniez w naszej spofce programu
SAVE COUCHING. Jego gtéwnym zatozeniem jest takie, ze
coach towarzyszy pracownikowi w naturalnym srodowisku pra-
cy, obserwujac jego interakcje, zachowanie i metody komunika-
cji. Po tych obserwacjach, coach daje bezposrednig informacje
zwrotng i sugeruje konkretne strategie poprawy lub zmiany
zachowania. Strona spoteczna zostata poinformowana réwniez
o tym, ze w drugiej potowie roku rusza Audyt Europejski. | tak o
oddziale ZK Zdzieszowice w dniach 7-11.07.2025, AMR w
dniach 1- 5.09.2025 oraz DG Flat w dniach 15-19.09.2025. Na
tym zakohczone spotkanie.

W dniu 24.06.2025 odbyto sie kolejne juz w tym roku posiedze-
nie Zaktadowej Komisji Funduszu Swiadczen Socjalnych w
spoétce Kolprem. Na poczatku posiedzenia, ktdre odbyto sie on-
line Komisja rozpatrzyta tgcznie 3 wnioski o zapomogi dla pra-
cownikéw jak réwniez rozpatrzono pozytywnie 5 wnioskéw o
udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe — remont lub moder-
nizacja domu/mieszkania. W zwigzku z tym, ze pozyczki na
cele mieszkaniowe cieszg sig w tym roku wiekszym zaintereso-
waniem pracownikéw niz w roku ubiegtym, kwota zatozona w
preliminarzu ZFSS na rok 2025 moze by¢ nie wystarczajgca.
Nastapi wéwczas korekta i przeniesienie srodkéw z innych po-
zycji preliminarza na rok 2025, ktére sg mniej wykorzystane
przez pracownikow. Komisja bedzie na biezgco reagowac na
taka sytuacje tak aby pracownicy mogli korzysta¢ ze wszystkich
form dofinansowania jakie daje ZFSS. M. Nowak

Zespot Tréjstronny ds. Spotecznych Warunkéow
Restrukturyzacji Hutnictwa
25.06.2025 roku w siedzibie Ministerstwa Rozwoju i Technologii
Informacja odbyto sie posiedzenie Zespotu Trojstronnego ds..
Spotecznych Warunkéw Restrukturyzacji Hutnictwa. Gtownym
tematem byfa biezgca sytuacja hutnictwa oraz proponowane

KOLPREM - spotkanie z Zarzagdem Spotki
W dniu 17.06.2025 odbyto sie spotkanie przedstawicieli praco-
dawcy ze strona spoteczng, tym razem on-line. Obecny na spo-
tkaniu byt Dyrektor Przewozow Wewnetrznych Kolprem Pan
Dariusz Daniec. W pierwszej czgsci swojego wystgpienia poin-
formowat on strone spoteczng o trzech przypadkach wykrycia u
pracownikow niedozwolonych $rodkéw odurzajgcych oraz o
dziataniach jakie w zwigzku z tg sytuacjg podjgt pracodawca.
Strona spoteczna bedzie oczywiscie w tym zakresie wspotpra-
cowacé z pracodawcyg tak aby tego typu przekroczenia przepi-
séw Kodeksy Pracy nie miaty miejsca. Drugim poruszanym
przez Pana Dyrektora DPW tematem byfa decyzja o reorgani-
zacji pracy odbiorcow na PZO Ruszcza i Nastawni WL. Temat
ten jest dla strony spotecznej absolutnie priorytetowy, bowiem
bronimy kazdego miejsca pracy w naszej spétce za wszelka
cene. Konsekwencjg naszych dziatan byto spotkanie strony
spotecznej z Prezesem Kolprem panem Krzysztofem Lisem
( 25.06.2025 ) a takze spotkanie Pana Dyrektora DPW z pra-
cownikami PZO Ruszcza w tej niezwykle drazliwej spotecznie
sprawie ( 27.06.2025 ). Na prosbe Pana Prezesa czekamy na
odpowiedz i decyzje jakie majg zapas¢ w zwigzku z reorganiza-
cjg tego obszaru dziatan Kolprem. W dalszej czesci spotkania
Szef HR Pan Maciej Oszuscik przedstawit dane dotyczace stro-
ny personalnej (HR) spotki. Jesli chodzi o wykorzystanie urlo-
péw pozostato 21,3 dnia urlopu na pracownika ale w dalszym
ciggu jest jeszcze grupa 18 pracownikéw, ktérzy nie wykorzy-
stali zalegtego urlopu za 2024 rok. Absencja chorobowa wynosi
4,7 % i jest troche powyzej granicy zaktadanej przez Zarzad na
ten rok czyli 4.5%.0d poczagtku roku przyjeto do pracy 15 oséb ,

rozwigzania stuzgce poprawie kondycji polskiego przemystu,
przygotowanie i realizacja tzw. strategii dla hutnictwa — prekon-
sultacje przedstawionego przez Ministerstwo Przemystu projek-
tu Planu dziatan dla zrbwnowazonego rozwoju przemystu stalo-
wego w Polsce. Ponadto Strona Spoteczna wniosta o rozsze-
rzenie spotkania o informacje dotyczgce energii dla hutnictwa
(reparametryzacja optaty jakosciowej, wprowadzenie tzw
»,modelu wioskiego”, obnizenie kosztow dla firm energochton-
nych uzywajgcych gazu do celdw nieenergetycznych). Ponadto
w dalszym ciggu Zwigzki Zawodowe nie otrzymaty odpowiedzi
na postulaty przedstawione w petycji zwigzkowej z dnia
21.05.2025 roku, ktére dotyczyly rezygnacji z czasowego za-
wieszenia $rodkéw ochronnych na wyroby stalowe pochodzace
z Ukrainy w obecnym ksztalcie, ktérego bezkrytyczne wprowa-
dzenie na tle uwarunkowan geograficznych i logistycznych ude-
rza w sposob szczegdlny w polskie hutnictwo i decyduje o prze-
noszeniu produkcji hutniczej z Polski do Ukrainy. Dostosowanie
do obecnej rzeczywistosci unijnej polityki klimatyczno-
energetycznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem gruntownej
przebudowy systemu optat za emisje EU ETS. Wsparcie dla
inwestycji w dziatajgcych w Polsce zaktadach przemystowych,
analogiczne do tego, ktére funkcjonuje w innych krajach UE.
Spotkanie w zdecydowanej wiekszosci zdominowat Projekt
Planu dla polskiego hutnictwa. Obecni na spotkaniu w burzliwej
dyskusji krytycznie ocenili wspomniany projekt. Niestety obecni
na spotkaniu przedstawiciele Strony rzadowej nie znajgc (?)
jego zapisow, nie podjeli sie dyskusji i odpowiedzi na wiele py-
tan zadawanych przez Strone Spoteczng. Dyskusja dotyczaca
obecnej sytuacji hutnictwa w Polsce skupita sie na problemach
zwigzanych z naptywem taniej stali do UE w tym z Ukrainy oraz
propozycjg rekompensat do energii. KW.
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ArcelorMittal Poland uruchomit piece wodorowe

w krakowskiej walcowni.
Firma ArcelorMittal Poland 26.06.2025 roku, w obecnosci wice-

wojewody matopolskiego Ryszarda Smiatka, marszatka woje-
wodztwa matopolskiego tukasza Smotki oraz wiceprezydenta
Krakowa Stanistawa Mazura, przedstawiciele ArcelorMittal Po-
land dokonali oficjalnego uruchomienia piecéw wodorowych w
wyzarzalni krakowskiej huty. To jedna z inwestycji w pakiecie o
wartosci 100 min zt. Drugg jest wdrozenie nowej powloki cynkow-
niczej. ArcelorMittal rozpoczat juz inwestycje o wartosci dodatko-
wych 100 min ziotych. Zmiana amoniaku na wodér pozwolita
zmniejszy¢ o polowe czas procesu wyzarzania i zwigzane z nim
emisje CO2. Nowe piece wykorzystujg wodér jedynie jako zrodto
atmosfery ochronnej. Paliwem nadal jest gaz ziemny. W przy-
sztodci koncern planuje wykorzystywa¢ wodor jako paliwo pod-
stawowe. W krakowskiej walcowni AMP rozpoczetfa sie budowa
zaktadu produkcji wodoru, ktéry ma by¢é gotowy w koncu przy-
sztego roku. Krakowska huta produkuje blachy na potrzeby klien-
tow z branzy m.in. AGD i budownictwa. Wyzarzanie to proces
obrébki cieplnej poprawiajgcy wtasciwosci plastyczne i czysto$c
metalu. Dotad proces ten byt prowadzony w piecach kotpako-
wych, ktére jako czynnik tworzgcy atmosferge ochronng w proce-
sie wyzarzania wykorzystywaty amoniak. Zostaty one wyburzone,
a w ich miejsce wybudowano 9 piecow, ktore w charakterze at-
mosfery ochronnej wykorzystujg wodor.

uzyskamy wigkszg czysto$c¢ blachy, a wiec i lepszg jakos$¢ pro-
duktu. Wazny jest takze aspekt Srodowiskowy przedsiewziecia -
w procesie zaprzestaliSmy uzywania amoniaku do wytwarzania
atmosfery ochronnej - mieszaniny azotu i wodoru. Obecnie at-
mosfera ochronna jest w peini wodorowa, a czas wyzarzania
Skrocit sie o potowe. To z kolei ograniczyto zuzycie mediéw, dzie-
ki czemu emisje CO2 na tej linii produkcyjnej zredukowalismy o
50 proc. — wyjasnit Wojciech Koszuta, dyrektor generalny i pre-
zes Zarzgdu ArcelorMittal Poland.

Otwierane dzi$ w krakowskim oddziale ArcelorMittal Poland pie-
ce wodorowe to niezwykle imponujgcy projekt — na miare wspot-
czesnych wyzwan. To krok milowy w zakresie podnoszenia jako-
Sci produkcji, a zarazem wyrazny sygnat wpisywania sie w trendy
Srodowiskowe odpowiadajgce polityce zrbwnowazonego rozwo-
ju — skomentowat wicewojewoda matopolski Ryszard Smiatek.
Krakowski zaktad bedzie w przysztosci wykorzystywat wiecej
wodoru. Nowa instalacja, ktéra znajduje sie w wyzarzalni wal-

Tel. Redakcji - sekretariat Zwigzku 012 290 15 32,

Dzigki piecom wodorowym, ktére uruchomiliSmy w wyzarzalni, | ©

cowni zimnej, kosztowata 52 min zi. Nowe piece wykorzystujg
wodor jedynie jako zroédio atmosfery ochronnej. Paliwem nadal
jest gaz ziemny.

W przysztosci planujemy wykorzystywac wodor jako paliwo pod-
stawowe. Wszystko bedzie jednak zalezato od dostepnoSci i
kosztéw zielonego wodoru — moéwi tukasz Skorupa, dyrektor
oddziatu ArcelorMittal w Krakowie.

Uruchomione 26 czerwca piece wodorowe to nie koniec wodoro-
wej rewolucji w krakowskiej hucie. Firma Linde Gaz Polska we
wspotpracy z ArcelorMittal Poland rozpoczeta budowe zaktadu
produkcji wodoru, ktéry ma byé gotowy w koncu przysztego roku.
To wiasnie wodér juz w przysztym roku bedzie paliwem dla
dwoéch ocynkowni dziatajacych w krakowskim oddziale. Koszt
tego przedsiewzigcia to dodatkowe 100 min zt. Koncern pracuje
nad wdrozeniem nowej powtoki cynkownicze;.

Kolejnym projektem, nad ktorym obecnie pracujemy, jest wdroze-
nie nowej powtoki cynkowniczej. Pozwoli ona po pierwsze na
ograniczenie zuzycia cynku w procesie, a tym samym na zmniej-
Szenie wydobycia tego metalu z naturalnych zt6z, a po drugie
zwiekszy trwatos$¢ i odpornos$¢ na korozje produktéw nig pokry-
wanych — méwi Wojciech Koszuta. Warto$¢ inwestycji to niemal
50 min zt.

W krakowskim oddziale ArcelorMittal Poland dziatajg obecnie
dwa nowoczesne zakfady przetwdrcze: najnowoczesniejsza wal-
cownia gorgca blach w Europie oraz walcownia zimna z liniami
ocynkowania i malowania blachy. Od roku 2004 w czes$¢ prze-
tworczg krakowskiego oddziatu koncern zainwestowat juz prawie
2,7 mid zt.
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ArcelorMittal Warszawa poszerza oferte dla zbrojeniowki.
Huta wydaje miliony na inwestycje

Modernizacja walcowni polegata na montazu czterech dodatko-
wych klatek walcowniczych oraz szeregu zmian adaptacyjnych.
Walcownia w warszawskiej hucie moze dzi§ wykorzystywac
wsad ze stali jakosciowej o wiekszych wymiarach - kwadrat 220
mm. Sfinalizowana w pierwszym kwartale 2025 roku inwestycja
byta przygotowywana od kilku lat i pochtoneta ponad 40 milionéw
zt. ArcelorMittal Warszawa zmodernizowat walcownie, co pozwoli
jej wejs¢ w nowe segmenty odbiorcéw, m.in. z sektora produkcji
czesci do samochoddw ciezarowych i przemystu zbrojeniowego,
dla ktorego huta moze w kazdej chwili zwigkszy¢ dostawy.
Modernizacja walcowni polegata na montazu czterech dodatko-
wych klatek walcowniczych oraz szeregu zmian adaptacyjnych,
ktore objety niemal wszystkie jej obszary, w tym miedzy innymi:
uktad elektryczny, nowe silniki samotokow, automatyke procesu
walcowania, nowy mechanizm wytadunku z pieca.



https://www.wnp.pl/przemysl/trwa-rozruch-piecow-wodorowych-w-walcowni-arcelormittal-poland-w-krakowie,903975.html
https://www.wnp.pl/przemysl/trwa-rozruch-piecow-wodorowych-w-walcowni-arcelormittal-poland-w-krakowie,903975.html
https://www.wnp.pl/przemysl/dla-nich-konkurencyjne-ceny-energii-to-byc-albo-nie-byc-przez-to-przegrywamy-na-wlasnym-boisku,903629.html
https://www.wnp.pl/przemysl/arcelormittal-chce-wrocic-do-inwestowania-w-nowe-technologie-we-francji-wyda-2-mld-euro,945005.html
https://www.wnp.pl/przemysl/arcelormittal-chce-wrocic-do-inwestowania-w-nowe-technologie-we-francji-wyda-2-mld-euro,945005.html
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Zawody wedkarskie organizowane dla czitonkéw NSZZ Pra-
cownikéw AMP i _im kol. Andrzeja Baczkowskiego

30.08.2025 roku na zbiorniku Grabéwki w Wieliczce odbeda sie
zawody wedkarskie w dyscyplinie sptawikowej. To juz kolejne
zawody wedkarskie organizowane przez Zwigzek im. Kolegi An-
drzeja Baczkowskiego. Kol. Andrzej Baczkowski byt Przewodni-
czacym Zarzgdu Zaktadowego PED w Krakowie, petnit tez funk-
cje kierownika naszej druzyny wedkarskiej ale byt przede wszyst-
kim wspaniatym kolegg i przyjacielem. Odszedt zdecydowanie za
wczesnie. Przewodniczgcy Zarzaddéw Zaktadowych przyjmuja
zapisy naszych czionkéw Zwigzku oraz  sympatykéw do
31.07.2025 roku. llos¢ miejsc na towisku ograniczona. Zaprasza-
my w imieniu Zwigzku i rodziny kol. A. Bgczkowskiego.

ZAVUODY WEDKARSKIE
im. Andrzeja Baczk;)w‘c,kiego

7.30 zbiérka uczestnikéw. Sniadanie
8.00
9.15

12.30

losowanie stanowisk
zawody (towienie)

wazenie ryb. grill dla uczestnikéw i gosci.
wreczenie nagréd

,'~ ZAPISY DO I
: 31.07.2025 R. |
Wi i Bt

MIEJCE ZAWODOW:
GRABOWKI. WIELICZKA

kazdy wedkarz musi posiadad: mate
wedkarska. siatke min. 3m. wypychacz.
podbierak

Z prasy: Rzgdowa propozycja ptacy minimalnej na 2026 rok to
krok wstecz!. Rada Ministréw przedstawita wczoraj propozycje
minimalnego wynagrodzenia za prace na 2026 rok w wysokosci
4806 zt. To zaledwie 3-procentowy wzrost wzgledem obowigzujg-
cej stawki 4666 zt. Oznacza to tylko 95 zt netto wigcej w kieszeni
pracownika. Tak symboliczna podwyzka jest dalece niewystar-
czajgca — zarowno z ekonomicznego, jak i spofecznego punktu
widzenia. W ocenie OPZZ, kluczowym problemem jest nie tylko
sama wysokos¢ zaproponowanej ptacy minimalnej, ale réwniez
sposéb, w jaki jg obliczono. Ministerstwo Finanséw niespodzie-
wanie obnizylo prognozowang inflacje na 2026 rok z 3,8 proc. do
3,0 proc. Do dzi$ nie poznali$my jednak zadnych oficjalnych in-
formacji i argumentéw, ktére uzasadniatyby te zmiane. Co wiecej,
partnerzy spoteczni z Rady Dialogu Spotecznego (RDS) nie
otrzymujg juz Zatozen projektu budzetu panstwa tj. dokumentu,
ktoéry tradycyjnie zawierat kluczowe dane makroekonomiczne i
ttumaczyt ewentualne korekty wskaznikéw. To efekt uchylenia w
ubiegtym roku przepiséw ustawy o finansach publicznych, ktére
nakladaty na rzgd obowigzek przygotowania Zatozen projektu
budzetu panstwa. Zwigzki zawodowe i organizacje pracodawcow
przestrzegaty przed konsekwencjami tej decyzji, jednak rzad
pozostat gluchy na argumenty RDS. W rezultacie dialog spotecz-
ny odbywa sie dzi§ w warunkach informacyjnego nieréwnowagi,
co powaznie ostabia jego jakos¢ i skutecznosé. propozycja OPZZ
i pozostatych central zwigzkowych pozostaje niezmieniona: 5015
zt. Oznacza ona wzrost ptacy minimalnej o 238 zt netto i realne
wsparcie dla pracujgcych, lepiej odpowiadajgce rzeczywistym
kosztom zycia oraz spotecznym oczekiwaniom. wsparcie dla
pracujgcych, lepiej odpowiadajgce rzeczywistym kosztom zycia

oraz spotecznym oczekiwaniom. Propozycja rzadu pogarsza
relacje ptacy minimalnej do przecietnego wynagrodzenia — z
52,7 proc. w 2025 roku do 50,5 proc. w 2026 roku. To krok
wstecz, ktdry stoi w sprzecznosci z deklaracjami rzgdu o po-
trzebie wzmacniania realnych dochodéw oséb najnizej wyna-
gradzanych.

Celsa planuje sprzedaz Huty Ostrowiec, by zredukowaé zadtu-
zenie. Hiszpanska Grupa Celsa zamkneta poprzedni rok ze
stratg na poziomie 281 min euro i nie wyklucza sprzedazy Huty
Ostrowiec w celu dalszej redukcji zadtuzenia. Grupa boryka sie
ze sporym zadtuzeniem i szuka rozwigzan dla jego zmniejsze-
nia. W zwigzku z tym jest gotowa na dalszg sprzedaz przedsie-
biorstw zagranica, w tym w Polsce, gdzie Celsa jest wtascicie-
lem Huty Ostrowiec. Zadtuzenie spoétki wynoszace 1,896 mid
euro spadto o 48 proc., ale wcigz jest wysokie. Na jego reduk-
cje ztozyta sie m.in. sprzedaz oddziatébw w Wielkiej Brytanii i
Norwegii. Kolejnym krokiem miatoby by¢ pozbycie sie biznesu
w Polsce, ktéry generuje 20 proc. przychodow grupy.
"Mozliwym scenariuszem mogtoby by¢ zakonczenie wojny na
Ukrainie, co zwigkszy wartos¢ biznesu stalowego w Polsce w
zwigzku z potrzebami odbudowy’. Huta Ostrowiec to jeden z
najwiekszych zaktadéw przemystowych wojewddztwa Swieto-
krzyskiego i kombinatoéw metalurgicznych w centralnej Polsce.
Jest producentem m.in. stali zbrojeniowej oraz specjalnych
gatunkow stali borowej. W ostrowieckim zaktadzie pracuje po-
nad 2 tys. osoéb.

Huta w Zawierciu radzi sobie lepiej niz centrala CMC w Amery-
ce. CMC liczy na poprawe rynku w Polsce i USA. Nie odczuwa
poprawy zwigzanej z ctami Trumpa, ale widzi wyrazny spadek
udziatu stali z importu w amerykanskim rynku. Program opty-
malizacyjny przynidst wigksze korzysci, niz zaktadano, ale trze-
ci kwartat jest gorszy niz przed rokiem. Wartos¢ sprzedazy
CMC wyniosta w tym kwartale roku finansowego 2,02 mid dola-
row. Rok do roku oznacza to niewielki spadek. Wedtug spofki
okoto 40 proc. zuzycia stali zbrojeniowej w USA zapewniajg
inwestycje infrastrukturalne sektora publicznego, ktéry zapo-
wiada wzrost wydatkéw. Warto$¢ sprzedazy huty w Zawierciu
wzrosta z 208,806 min dolaréw do 247,59 min dolaréw. Skory-
gowany wynik EBITDA wyniést 3,593 min dolaréw. Na amery-
kanskim rynku CMC wcigz czeka na rezultaty wprowadzanych
przez USA cet. Wedtug spotki wida¢ juz spadek udziatu w ryn-
ku importowanej stali, ktéra w ubieglym roku stanowita okoto
11 proc. rynku stali zbrojeniowej i ok. 12 proc. rynku pretéw
ArcelorMittal ogtasza sprzedaz bosniackich oddziatéw . 20
czerwca 2025 ArcelorMittal podpisat umowe kupna-sprzedazy
swojej dziatalnosci w Bosni i Hercegowinie. AM Zenica, zinte-
growana huta stali, oraz AM Prijedor, firma zajmujgca sie wy-
dobyciem rudy Zelaza, ktéra zaopatruje zaktad w Zenica, zo-
stang sprzedane Grupie Pavgord. Firma poczynita znaczne
inwestycje i wysitki, aby utrzyma¢ AM Zenica i AM Prijedor w
grupie. Jednak po doktadnym przegladzie strategicznym doszia
do wniosku, ze sprzedaz jest najlepszym rozwigzaniem dla
rozwoju firmy i jej pracownikéw. Zgodnie z warunkami transak-
cji, udzialy AM w AM Zenica i AM Prijedor zostang sprzedane
Grupie Pavgord, a wszystkie miejsca pracy pracownikow zo-
stang przeniesione na nowego wtasciciela. Po odliczeniu wpty-
wow ze sprzedazy spotka spodziewa sie odnotowac strate
niegotéwkowg ze sprzedazy w wysokosci okoto 0,2 mld USD.

UWAGA I Kurier Aktualno$ci w miesigcach wakacyjnych
ukazywat bedzie sie raz w miesigcu.

Kolegom Krzysztofowi i Piotrowi Gtowa
wyrazy glebokiego wspétczucia z powodu
smierci TATY sklada
Zarzad Zaktadowy CUR
NSZZ Pracownikéw AMP SA
oraz kolezanki i koledzy



https://www.wnp.pl/przemysl/celsa-nie-chce-tanio-sprzedac-huty-w-ostrowcu-wyceniono-ja-na-800-mln-euro,874444.html
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