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KOLPREM - spotkanie z Zarzgdem Spotki

W dniu 17.09.2024 w Dgbrowie Gérniczej doszto do spotkaniu
przedstawicieli Zwigzkow Zawodowych z Zarzgdem spd6tki Kol-
prem. Zarzad KOLPREM reprezentowali: Wiceprezes i Dyrektor
Generalny Pani Urszula Michalik oraz Dyrektor Zarzgdzajacy
Pan Jarostaw Ulfig. Tematem spotkania byta obecna sytuacja
Spoétki. W pierwszej czesci spotkania Pani Dyrektor Urszula
Michalik poinformowata Zwigzki Zawodowe o biezacej sytuaciji
przewozowej. Przedstawione dane byly optymistyczne. Spotka
przewiozta w miesigcu lipcu 800 tys ton, w sierpniu 805 tys ton,
a we wrzesniu przewiezie 797 ty$s ton surowcéw i produktow
hutniczych. Przewozy, ktére realizuje Kolprem sg lokalne i doty-
czg w 99 % obstugi dla AMP. KOLPREM obecnie przewozi wig-
cej wegla i rudy zelaza do Dgbrowy Gorniczej i Zdzieszowic.
Zwigkszyt sie wolumen przewozow ztomu i diugiej szyny. Jezeli
utrzyma sie obecny trend przewozowy, to na koniec roku Kol-
prem przewiezie ponad 9 min ton wobec 8,6 min ton zakfada-
nych w biznesplanie na 2024 rok. W zwigzku z tym raczej pew-
ne jest zrealizowanie, a nawet przekroczenie wskaznika EBID-
TA na koniec roku. Tendencja wzrostowa przewozow realizowa-
nych przez Kolprem z | pétrocza ma sie utrzymac réwniez w |l
potowie tego roku. Jest to dla pracownikdw Spotki dobra wiado-
mos¢ bowiem oznacza pewng stabilno$¢ finansowg Spotki, a
tym samym ich wynagrodzen. Jako spétka zalezna, Kolprem
zobowigzany jest przez witasciciela do ciggtej redukcji kosztow
zmiennych i statych. Pani Prezes zapewnita, ze reorganizacja
kosztéw nie dotknie w zaden sposob pracownikéw naszej spot-
ki. Ten rok to réwniez swoista kumulacja odnawiania wszystkich
Certyfikatow Przewozowych UTK wraz z ich audytami. Pani
Prezes w imieniu Zarzadu podzigkowata wszystkim pracowni-
kom Spoatki, ktorzy brali udziat w tych nietatwych audytach za ich
profesjonalizm i zaangazowanie.

W drugiej czesci spotkania Szef HR Pan Maciej Oszuscik przed-
stawit dane dotyczgce spraw pracowniczych (HR) Spotki. Wyko-
rzystanie urlopéw, oraz wskaznik absencji chorobowej Spoétka
realizuje zgodnie z zaktadanym wskaznikiem prawie w 100 %.
Zatrudnienie w Spoice na dzien 16.09.2024 wynosi 667 pracow-
nikdw, wobec docelowych 668 pracownikéw na koniec roku. Od
poczatku roku zatrudniono 29 osdb, natomiast 70 oséb odeszto
ze Spotki. Powoli zaczyna brakowa¢ rgk do pracy, co jest po-
waznym problemem. O tym strona spoteczna przestrzegata od
dawna. Zarzad uwaza natomiast, ze pewng okazjg dla pozyska-
nia nowych pracownikéw do Spoiki jest zapowiedziana restruk-
turyzacja, a co za tym idzie zwolnienia pracownikéw z konkuren-
cyjnej spotki przewozowej, mianowicie PKP Cargo. Czy zwalnia-
ni pracownicy znajdg zatrudnienie w naszej spétce to sie dopie-
ro okaze za jaki$ czas. Niestety pomimo tych w miare optymi-
stycznych informacji jest jedna, ktéra po raz kolejny ociera sie
wrecz o $miesznosé. To kolejna przeprowadzka zatogi DPW
Kolprem w Krakowie. Dla przypomnienia w zesztym roku pra-
cownicy musieli sie przeprowadzi¢ do budynku AM Tubular. Ta
przeprowadzka wigzata sie z remontem szatni, a wiec wzrostem
kosztéw. Obecnie po likwidacji AM TP i zamknieciu obiektow tg

samg grupe czeka kolejna przeprowadzka tym razem prawdo-
podobnie do budynku BWZ. Zdajemy sobie sprawe, ze na nie-
ktére decyzje podejmowane na szczeblu dyrekcyjnym AMP lub
nawet Grupy AM, Kolprem nie ma wptywu, ale pracownicy Spot
ki na skutek takich dziatah czujg sie jak przystowiowi ubodzy
krewni. Ze strony Zarzgdu Spoétki padty zapewnienia o zabezpie-
czeniu naktadéw na ewentualne remonty i adaptacje pomiesz-
czen biurowych i sanitarnych dla przenoszonych pracownikow
do budynku BWZ. Jako strona spoteczna bedziemy tej deklara-
cji Zarzgdu pilnowaé. Na zakonczenie spotkania Zarzad Spoiki
poinformowat réwniez o dacie i miejscu Spotkania z Jubilatami.
Spotkanie odbedzie sie w dniu 18.10.2024 w Chochotowym
Dworze niedaleko Krakowa. Bedzie potgczone obchodami 25-
lecia powstania Spotki Kolprem, ktére przypada w tym roku. Po
tej informacji spotkanie Zarzadu Kolprem ze strong spofeczng
zostato zakonczone. M. Nowak

AM Tubular - konczy prace w Krakowie
W AM TB odbywaija sie cyklicznie spotkania z dyrekcjg tej Spot-
ki, na ktorych jest przekazywana aktualna sytuacja po ogtosze-
niu likwidacji. Obecnie w Zaktadzie AM Tubular pracujg 33 oso-
by, w lipcu i sierpniu odeszto w sumie 16 os6b - kumulacja
odejs¢ ma nastgpi¢ we wrzesniu i | potowie pazdziernika. W
listopadzie ma pracowa¢ tylko 5 oséb. W dalszym ciggu trwa
wybor firm, ktére majg sie zajg¢é demontazem maszyn i urza-
dzen. Czes¢ maszyn wystawiona zostanie na sprzedaz. Na po-
czatku pazdziernika ma zosta¢ wytgczona podstacja elektryczna
dostarczajgca zasilanie do hali AM Tubular by ograniczy¢ mozli-
wos¢ niebezpiecznych sytuacji. Spétka pomimo tych decyzji
(gtéwnie AMP) planuje uruchomi¢ zasilanie rezerwowe, ktore
pozwoli na dokonczenie niezbednych prac likwidacyjnych. Co|
dziwne w AM TP pozostato do$¢ duzo gotowej produkcji, ktorej
ze wzgledu na zastdj na rynku stali nie udato sie sprzedac.
Zwigzki Zawodowe krytycznie oceniajg dziatania dyrekcji z Luk-
semburga sterujgcej tym procesem. Zapowiadany harmono-
gram likwidacyjny juz w pierwszym miesigcu po ogtoszeniu tej
trudnej do zrozumienia decyzji przez pracownikow nie spraw-
dzat sie. Wynegocjowane Porozumienie w miare zapewnito wa-
runki ostonowe tracagcym prace w AM TB pracownikom. Jednak
podjeta decyzje o likwidacji Spétki ArcelorMittal Tubular, a
zwtaszcza jej przeprowadzenie Zwigzki Zawodowe uwazajg za
nie przygotowang i realizowang w sposdb chaotyczny. T. Ziotek

Europejska Rada Zaktadowa
W dniach 17 do 20 wrzesnia 2024 r. odbyto sie spotkanie Prezy-

dium Europejskiej Rady Zaktadowej ArcelorMittal w Luksembur-
gu. W pierwszym dniu spotkania sytuacie w AM Europa i Swiat
przedstawita Grupa doradcza Syndex, prezentujgc uwarunko-
wania w jakich znalazto sie hutnictwo. Przedstawiciel Grupy
Syndex poinformowat o odbyciu rozmdéw z najwazniejszymi oso-
bami w Grupie AM, obejmujgce wyroby dtugie, ptaskie AMDS i
finanse. Wszyscy podkreslali bardzo trudne warunki gospodar-
cze w poszczegoélnych krajach UE. Cd strnr2
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Cdzestrnr1.... Te trudne warunki na wprost przektadajg sie na
produkcje hut Grupy ArcelorMittal. Przedstawiciele poszczegdl-
nych segmentéw poréwnali obecng sytuacje do katastroficznych
lat 2008-2009. Wielu rozméwcow uwazato, ze obecna sytuacja
jest jeszcze gorsza. W wielu krajach zamowienia sg na tak ni-
skim poziomie (zwlaszcza w motoryzaciji), ze produkcja staje sie
nieoptacalna. W kolejnej czesci wystgpienia Grupa Syndex
przedstawita wptyw inflacji na obecng sytuacje oraz informacje
dotyczacg produkcji w poszczegdlnych krajach UE. W Grupie
AM na dzien dzisiejszy jedynie Hiszpania ma dodatnie wyniki.

W kolejnej czesci wystgpienia przedstawiono sytuacje dotyczag-
cg produkgji stali w Chinach oraz wptywu importu wyrobow chin-
skich na rynek europejski. Chiny pozostajg najwiekszym produ-
centem wyrobdw stalowych pomimo trudnej sytuacji czterech
najwiekszych producentéow w tym kraju. Na sytuacje wzrostu
importu wyrobéw stalowych z Chin zareagowat rzagd USA oraz
UE. Podjeto dziatania by wprowadzi¢ dodatkowe cta na wyroby
chinskie. W UE nie wszystkie kraje chciaty natozenia dodatko-
wych cet podatkowych (Niemcy) co moze dziwi¢. Prognozy za-
moéwien prowadzone w Grupie AM na IV kwartat 2024 roku i
kolejny rok réznig sie w poréwnaniu do takich samych analiz
instytucji migdzynarodowych. Przedstawiciele AM znacznie sta-
biej przewidujg powrét do ,normalnosci”. W kolejnych dniach
omawiane byly wyniki poszczegdlnych segmentéw dziatalnosci
Grupy AM. Pierwsze informacje dotyczyly AMDS. Dziatalnos¢ w
tym segmencie nalezy rozdzieli¢ na zaktady w UE i poza. Zakia-
dy spoza UE dziatajg bez duzych probleméw, w poréwnaniu do
europejskich. Problemy sg przede wszystkim z surowcem ale
takze z zamowieniami. Dystrybucja jest bardzo rozchwiana.
Europa potudniowa i zachodnia pracuje na nieztym poziomie.
Natomiast bardzo rozchwiany jest rynek Europy Srodkowo
wschodniej (Polska). Grupa czeka na zamowienia na IV kwartat.
Obecnie obszar AGD ma zast¢j to samo dotyczy obszaru klima-
tyzacji. Takze budownictwo ma powazny problem gtéwnie ze
wzgledu na brak zaméwien w Niemczech i Belgii. AMDS jednak
stara sie rozwija¢. Zakonczyt sie proces zakupu Firmy produk-
cyjnej we Wioszech panele. Firma jest bardzo dobrze wyposa-
zona i dobrze sie rozwija. Kolejny omawiany obszar to Wyroby
Dtugie. Pierwsza czes$¢ roku byta trudna jednak udato sie utrzy-
macé przyzwoity poziom zaréwno produkcji jak i sprzedazy. Pro-
dukcja wyrobow dtugich zalezy od stanu budownictwa mieszka-
niowego. Niestety wskaznik PMI ksztattuje sie na poziomie 44
co przektada sie na niskie zapotrzebowanie na wyroby diugie.
Grupa liczyta na poprawe zadowolenia tym samym produkcji w
Il kwartale 2024 roku jednak nie potwierdzity sie prognozy. Do
tego dochodzg bardzo intensywne dziatania Chin i ich agresyw-
ne dziatanie w dostawie swoich produktéw na rynek europejski.
Sprzyjajgcym czynnikiem byta obnizka surowcow co przetozyto
sie na poprawe wyniku. W Obszarze Wyrobéw Dtugich nastgpit
spadek zatrudnienia ze wzgledu na zamkniecie kilku zaktadéw
gtéwnie koksowni. Niestety w wyrobach dtugich nastgpit wzrost
wskaznika nieobecno$ci w pracy. Wskaznik przekroczyt 6%.
Wyroby Ptaskie w poréwnaniu do innych obszaréw stosunkowo
dobrze sobie radzg w UE. Pomimo trudnosci w dostawach sla-
béw do produkcji blach w Polsce nasz kraj osigga w poréwnaniu
do innych zaktadéw Grupy AM dobre wyniki. Inwestycje w Gru-
pie sg w najnizszych widetkach budzetu. W ostatnim roku nasta-
pit wzrost zadluzenia Grupy spowodowany przez wczesniejsze
inwestycje oraz wyptate dywidendy. Kapitat wtasny od roku

odnotowuje spadek. W dyskusji dotyczgcej dekarbonizacji
przedstawiciele poszczegolnych obszaréw dziatalnosci skupili
sie przede wszystkim na poziomie cen energii do produkcji
,zielonej stali”. Bez gwarancji statej ceny energii opfacalnos¢
procesu dekarbonizacji stoi pod znakiem zapytania. We wszyst-
kich krajach Grupa AM podjetfa dziatania oszczednosciowe pole-
gajace na zmniejszaniu kosztéw oraz zamrozeniu inwestycji i
duzych planowanych remontéw. Podkre$lono, Zze rokowania co
do zwiekszenia produkcji i sprzedazy wyrobow sg umiarkowane,
niestety mozna sie spodziewa¢ w wielu krajach restrukturyzaciji
zatrudnienia oraz ograniczenia produkc;ji. KW.

Zawody wedkarskie w dyscyplinie sptawikowej

im. Andrzeja Baczkowskieqgo
14 wrzesnia 2024 roku na zbiorniku wodnym w Grabowce odby-

ty sie po raz czwarty zawody wedkarskie w dyscyplinie sptawiko-
wej im. Sp. Andrzeja Baczkowskiego naszego diugoletniego
Przewodniczacego Zarzadu Zaktadowego PED, dla wielu przy-
jaciela i kolegi, a takze przez wiele lat Kierownika naszej zwigz-
kowej druzyny wedkarskiej. W zawodach wzigto udziat 31 za-
wodnikéw reprezentujgcych Zaktady AMP i Spotki hutnicze. W
tym roku zawody wedkarskie byty przeprowadzone w konkuren-
cji indywidualnej. Uczestnicy zawoddéw po krétkiej odprawie
przystgpili do losowania stanowisk. O 8.00 sygnat do necenia
dali sedziowie i wowczas rozpoczeto sie whasciwe towienie. Nad
wodg pojawili sie pierwsi kibice oraz bliscy kol. Andrzeja: zona
Jolanta, corka Ola z mezem. O godzinie 11.30 do akcji wkroczyli
sedziowie dajgc sygnat konczacy zawody. Sedziowie po waze-
niu przystapili do obliczania wynikdw, a organizator poczestunku
grilowego oraz zotnierskiej grochowki czestowat swoimi specja-
tami uczestnikow i gosci zawodow wedkarskich. Organizatorzy
przygotowali puchary oraz nagrody rzeczowe dla uczestnikow
zawodow. Do sponsoringu dotagczyta sie rodzina $p. Andrzeja
fundujgc dodatkowe cenne wedkarskie upominki dla zwyciez-
cow. Dodatkowo Przewodniczaca Zarzadu Zaktadowego PED
ufundowata nagrode dla najlepszego wedkarza Zaktadu Energe-
tycznego. Zawody wygrat kol Antos Jacek (Eko-Energia), drugie
miejsce zajat kol. Konofalski tukasz (AMR), trzecie Jerzy tgka
(BWG). Dziekujemy wszystkim uczestnikom zawodéw, kibicom i
przyjaciotom Andrzeja, koledze Jurkowi tgce oraz Zarzgdowi
Kota Wedkarskiego za zaangazowanie i przygotowanie tych
zawodow oraz Rodzinie Andrzeja za swojg obecnos¢ w czasie
zawodow wedkarskich. KW.
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