Katowice 22.08.2019r.

(piecze¢ nagtéwkowa okregowego inspektoratu pracy)

Nrrej.. Kt—Uu 158/19
Nr rejestru UZP: U-MDCCCLXXVII

Zarzad
ArcelorMittal Poland S.A.
Dabrowa Gérnicza

POWIADOMIENIE
o wpisaniu do rejestru uktadow

Dziatajgc na podstawie art. 241" § 1 pkt 2 Kodeksu pracy oraz § 8 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 4 kwietnia 2001 r. w sprawie trybu
postepowania w sprawie rejestracji uktadéw zbiorowych pracy, prowadzenia rejestru uktadow
i akt rejestrowych oraz wzoréw klauzul rejestracyjnych i kart rejestrowych (Dz. U. nr 34, poz.
408) powiadamiam, ze protokét dodatkowy nr 6 do uktadu ArcelorMittal Poland S.A.
w Dabrowie Gérniczej

zawarty w dniu 24.06.2019r.
zostal wpisany do rejestru ukladéw

w dniu 22.08.2019r. pod nr U-MDCCCLXXVII/6/19

(podpis i pieczqc’;_qkr,egowé " o/inspektora pracy)

W dalszej korespondencji w sprawach zwigzanych z rejestracjg uktadu nalezy powotywac sie na ww. numer w rejestrze.




Protokét Dodatkowy nr 6 do Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla
Pracownikow ArcelorMittal Poland S.A., zawarty w Dgbrowie Gorniczej
w dniu 24.06.2019r.

Strony Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw ArcelorMittal

Poland S.A., wpisanego do Rejestru Zaktadowych Uktadéw Zbiorowych Pracy w dniu
14.05.2010r. i obowigzujgcego od dnia 01.06.2010r., a zawartego w dniu 05.01.2010r.
pomiedzy:

ArcelorMittal Poland S.A., 2z siedzibg w Dabrowie Gorniczej przy

ul. Al. J. Pitsudskiego 92, 41-308 Dgbrowa Goérnicza wpisang do rejestru przedsiebiorcow
w Sadzie Rejonowym w Katowicach, Wydziat Gospodarczy KRS, Nr KRS 0000115891, NIP
634-24-63-083, REGON 277839653, kapitat zaktadowy w kwocie 2 664 719 630,00 zi,

w petni optacony, reprezentowang przez:

Pan Czestaw Sikorski - Wiceprezes Zarzadu

Pan Adam Preiss - Cztonek Zarzadu

Adres do korespondencji: Al. J. Pitsudskiego 92, 41-308 Dgbrowa Gérnicza

oraz Organizacjami Zwigzkowymi ArcelorMittal Poland S.A.:

1.

Miedzyzaktadowy Zwigzek Branzy Hutniczej ArcelorMittal Poland S.A. Oddziat
Sosnowiec.
Adres do korespondenciji: ul. Niwecka 1, 42-200 Sosnowiec.

Zwigzek Zawodowy Pracownikéw ArcelorMittal Poland S.A. — Swietochtowice.

Adres do korespondengji: ul. Metalowcéw 5, 41-600 Swietochtowice.

Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy Pracownikéw ArcelorMittal Dgbrowa Gérnicza.

Adres do korespondencji: Al. J. Pitsudskiego 92, 41-308 Dgbrowa Gornicza.

Zaktadowa  Organizacja  Koordynacyjna  NSZZ  ,Solidarno$¢”  ArcelorMittal
Poland S.A.
Adres do korespondencji: Al. J. Pitsudskiego 92, 41-308 Dgbrowa Gdrnicza.




o

10.

11.

12.

13-

Protokét Dodatkowy nr 6 do ZUZP AMP S.A.

HUTNIK Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy Pracownikéw AMP S.A.
Adres do korespondencji: Al. J. Pitsudskiego 92, 41-308 Dgbrowa Gornicza.

Miedzyzaktadowy Miodziezowy Zwigzek Zawodowy Pracownikéw  ArcelorMittal
Poland S.A.

Adres do korespondencji: Al. J. Pitsudskiego 92, 41-308 Dabrowa Godrnicza.

Miedzyzaktadowa Komisja Wolnego Zwigzku Zawodowego ,Sierpien 80" przy
AMP S.A.,
Adres do korespondencji: Al. J. Pitsudskiego 92, 41-308 Dgbrowa Gornicza.

Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,Solidarnos¢ 80" Pracownikow
AMP S.A,,

Adres do korespondencji: Al. J. Pitsudskiego 92, 41-308 Dgbrowa Gornicza.

Zwigzek  Zawodowy ,Kontra” Komisja Miedzyzaktadowa —w ArcelorMittal
Poland S.A.,

Adres do korespondencji: Al. J. Pitsudskiego 92, 41-308 Dgbrowa Gornicza.

Niezalezny = Samorzadny  Zwigzek Zawodowy  Pracownikéw  ArcelorMittal
Poland S.A,
Adres do korespondencji: ul. Ujastek 1, 30-969 Krakow.

Niezalezny Samorzgdny Zwigzek Zawodowy _Solidarno$¢ 80" Matopolska Mittal Steel
Polska S.A. Krakow.
Adres do korespondengji: ul. Ujastek 1, 30-969 Krakow.

Zwigzek Zawodowy Inzynierow i Technikéw MOZ Mittal Steel Poland S.A. Oddziat
w Krakowie.

Adres do korespondenciji: ul. Ujastek 1, 30-969 Krakow.

Miedzyzaktadowy Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy Pracownikéw Huty
_Kosciuszko” S.A Huty Krolewskiej Sp. z 0.0.

Adres do korespondencji: ul. Metalowcéw 13, 41-500 Chorzow.

zgodnie postanawiajg o dokonaniu z dniem 24.06.2019r. nastepujacych zmian w tresci

Uktadu Zbiorowego:
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1.

Protokot Dodatkowy nr 6 do ZUZP AMP S.A.

Skresla sie dotychczasowg tres¢ §10 ZUZP i wprowadza sie nowag tresc
o nastepujgcym brzmieniu:
Podstawowg formg zatrudnienia w Spofce jest umowa na czas nieokreslony.
2. Umowe o prace zawiera sie na:
1) czas nieokreslony,
2) czas okreslony, przy czym ftgczny okres zatrudnienia na podstawie umow
o prace na czas okreSlony nie moze przekraczac¢ 33 miesiecy, a tgczna liczba tych
umow nie moze przekraczac¢ dwdch.
3. Kazda z umow, o ktérych mowa, w ust. 2, moze by¢ poprzedzona umowg o prace
na okres probny, nie przekraczajgcy 3 miesiecy.
Skresla sie dotychczasowa tres¢ ppk5. w §12 ZUZP o nastepujacym brzmieniu:
,Z dniem ukonczenia pracy, dla ktérej wykonania byta zawarta”.
Skresla sie dotychczasowa tres¢ ust.3. w §13 ZUZP o nastepujgcym brzmieniu:
,Przy zawieraniu umowy o prace na czas okre$lony, dtuzszy niz 6 miesiecy, strony mogg
przewidzie¢  dopuszczalno$¢  wczesniejszego  rozwigzania  lej umowy  za
dwutygodniowym okresem wypowiedzenia”.
Zdanie pierwsze w ust.1. w §14 ZUZP przyjmhje nastepujgce brzmienie:
,Okres wypowiedzenia umowy o prace zawartej na czas nieokreSlony i umowy o prace
zawartej na czas okreSlony jest uzalezniony od okresu zatrudnienia u danego
pracodawcy i wynosi.”

Dotychczasowa tres¢ ust.3. w §15 ZUZP przyjmuje nastepujgce brzmienie:

,Postanowienia ust.2 pkt.1 nie stosuje sie do umow o prace zawartych na czas okreslony
oraz na okres probny”.

Dotychczasowa tresc ust.1. w §31 ZUZP przyjmuje nastepujgce brzmienie:

1. Z uwzglednieniem ust.4. Strony uktadu przystepujg do negocjacji zmiany ptac
pracownikéw, stosownie do potrzeb i zaftozen polityki kadrowo-ptacowej
z uwzglednieniem mozliwosci finansowych oraz wynikow gospodarczych Spotki.

W §31 ZUZP wprowadza sie nowy ust.4. o tresci:

4. ,W okresie lat 2019 — 2021 ustalanie przez Strony zakresu zmian ptacowych,
0 ktérych mowa w wust1.-ust.3 nie obejmuje przypadkéw dokonywania
indywidualnych podwyzek ptac zasadniczych pracownikéw w zwigzku z ich awansem
stanowiskowym jak rowniez przeszeregowaniem wynikajgcym z indywidulanej oceny
pracowniczej.”.

Dotychczasowa tres¢ ust.1. i ust.2. w §34 ZUZP przyjmuje nastepujgce brzmienie:

1. Z uwzglednieniem ust.3., pracownikowi zatrudnionemu na zmianie nocnej przystuguje

za kazdg godzine pracy w porze nocnej tj. w godzinach od 22%° do 6% specjalny

dodatek nocny.




Protokét Dodatkowy nr 6 do ZUZP AMP S.A.

Dodatek nocny, o ktérym mowa powyzej:

1) wynosi 3,87 PLN,

2)  nie moze byé nizszy niz obliczony zgodnie z art. 1518 kp.,
3) waloryzowany jest corocznie, poczawszy od 1 stycznia kazdego roku,

2. Waloryzacja, o ktorej mowa w ust. 1. ppPkt.3. polega na:

1) poréwnanie Sredniej placy zasadniczej pracownikéw zatrudnionych w systemie
trzyzmianowym i 4BOP 7z dwdch ostatnich lat poprzedzajgcych waloryzacje — wg
stanu na 31 grudnia danego roku,

iw przypadku, gdy wielko$é ta Jest dodatnia:

2) ustaleniu kwoty odpowiadajgcej 20% réznicy wynikajacej z poréwnania Srednich

ptac zasadniczych z okreséw o ktorych mowa w ppkt. 1 ),

3) dodaniu do aktualnego Zmianowego dodatku za prace w porze nocnej,

kwoty
bedacej ilorazem kwoty, o ktérej jest mowa w ppkt. 2) i

Sredniomiesigcznego
nominalnego czasu pracy w roku kalendarzowym, w ktérym ustala sie
waloryzacje,

9. Skresla sie dotychczasowa tresé §50 ZUZP o tresci

Wynagrodzenie za prace wyptacane jest w formie przelewu na
oszczednoSciowy wskazany przez pracownika,

rachunek

przy  zachowaniu zasady, ze
wynagrodzenie jest dostepne dla pracownika najpdzniej w dniu wypftaty.

Za Strone Rracodawecy:

Pan Czestaw Sikorski

- Wiceprezes Zarzadu

iceprezes.za zadu

- Czionek Zarzadu



Za Strone Zwiazkowa:

. Miedzyzaktadowy Zwigzek Branzy Hutniczej ArcelorMittal Poland S.A. Oddziat Sosnowiec

reprezentowany przez:

Pan Krzysztof Mitera P /,,/

Pan Henryk Tyka

Zwigzek Zawodowy Pracownlko rcelorMittal Poland S.A. — Swietochtowice,
reprezentowany przez:

Pan Zbigniew Nowak

Pan Zbigniew Mnich ,,, 'S ly

Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy Pracownikéw ArcelorMittal Dabrowa Gérnicza,
reprezentowany przez:
Pan Jacek Zub

Pan Mirostaw Cerazy

-~
‘/(\/\( "\__ (

. Zaktadowa Organizacja Koordynacyjna NSjZ ,2Solidarnos¢” ArcelorMittal Poland S.A.,

reprezentowana przez: /
gups i v /‘
Pan Jerzy Goirski éﬂ Chec

Pan Wiadystaw Kielian

przez: [ o
Pan Marek Nanus$ L ¥ J >

i FAPR / / ’
Pan Tomasz Olownia Ve . ) ~— g

Miedzyzaktadowy Miodziezowy Zwigzek Zawodowy Pracownikéw  ArcelorMittal
Poland S.A., reprezentowany przez:
Pani Halina Giemza A/ e/t 4.

Pan Tadeusz Sapinski

Migdzyzaktadowa Komisja Wothego Zwigzku Zawodowego ,Sierpiers 80” przy AMP S.A.,
reprezentowany przez:

Pan Sebastian Zimmer .
Pan Janusz Wojtasik (//f//? /é‘%/ L v




reprezentowany przez:
Pan Henryk Sliwa
Pan Kazimierz Gasio

9. Zwigzek Zawodowy »Kontra”
reprezentowany przez:
Pan Marek Karon

gzek Zawodowy Pracownikéw ArcelorMitta] Poland S.A
réprezentowan rzez: =
yp kel i /
Pan Krzysztof Wijcik )
Pan Jozef Kawula

Pan Krzysztof Szewczyk

13. Miedzyzakfadowy Niezalez‘ny Samo

Izgdny Zwigzek Zawodow
»Ko$ciuszko” S.A Hut )

OPLz o.0., reprezentowany prz
4
Pan Romuaiq Brol

'/ >
Pan Rafat Szewczyk }T‘/f%




OKREGOWY INSPEKTOR PRACY w KATOWICACH
Whpisano do Rejestru
Zaktadowych Uktadow Zbiorowych Pracy

Widniu 22.08.2019r. KARTA REJESTROWA UKtLADU

Nr: U-MDCCCLXXVII/6/19
ArcelorMittal Poland S.A.

Dabrowa Gémicza

Zzawarty w dniu : 24.06.2019r.
obowigzujacy od dnia : 01.09.2019r.




