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NSZZ Pracownikéw ArcelorMittal

Poland SA

Stanowisko Zwiazkéw Zawodowych

10 maja 2016 roku najwieksze organizacje zwigzkowe dzia-
tajace w ArcelorMittal Poland SA wystgpity do Prezesa Sanjaya
Samaddara ze stanowczym zgdaniem zakonczenia negocjacji pta-
cowych. Zniecierpliwienie wyjgtkowo dtugimi negocjacjami ptacowy-
mi zostato potwierdzone na wielu spotkaniach. Brak rozstrzygnie¢ w
najblizszym czasie skutkowac bedzie podjeciem radykalnych kro-
koéw przez organizacje zwigzkowe.

Zwigzki Zawodowe, dziatajgce w ArcelorMittal Poland SA i
Spotkach hutniczych podpisane pod niniejszym pismem, wyrazajg
gfebokie niezadowolenie i oburzenie z dotychczasowego przebie-
gu negocjacji wzrostu miesiecznych wynagrodzen za prace Pra-
cownikéw ArcelorMittal Poland S.A. i Spétek, w ktorych ArcelorMit-
tal Poland S.A. posiada 100% udziatow/akcji w 2016 roku.

Strona Pracodawcy od poczatku prowadzita rozmowy pta-
cowe w zfej wierze i bez poszanowania stusznych intereséw i ocze-
kiwan ptacowych Pracownikéw ArcelorMittal Poland S.A. i Spétek,
prezentowanych przez nasze Organizacje Zwigzkowe. W poczat-
kowej fazie tych rozméw Strona Pracodawcy celowo opdzniata
rozpoczecie merytorycznych negocjacji powotujgc sie na
Lsuwarunkowania proceduralne" i przerwy Swigteczne, nastepnie
rozszerzajgc zakres tych negocjacji o sprawy, ktore ze wzgledu
na swojg ztozonos$c¢ i trudnos¢ powinny by¢ przedmiotem odreb-
nych rokowan (np. zmiany zapiséw Zaktadowego Uktadu Zbiorowe-
go Pracy dla Pracownikéw ArcelorMittal Poland S.A.), a w ostatnim
okresie doszto nawet do proby szantazowania Organizacji Zwigzko-
wych wycofaniem juz ztozonych i wstepnie zaakceptowanych przez
Strony zmian ptacowych w 2016 roku.

Powyzsze postepowanie Strony Pracodawcy spowodowato,
iz kolejny raz nie zostat dotrzymany termin zakoriczenia negocjacji
ptacowych wynikajgcy z § 31 Zaktadowego Uktadu Zbiorowego
Pracy dla Pracownikéw ArcelorMittal Poland S.A. i tym samym
ztamane zostaty ww. przepisy prawa oraz wczes$niejsze deklara-
cje Zarzgdu ArcelorMittal Poland S.A., méwigce o zakorczeniu w
IV kwartale 2015 roku (tj. do dnia 31.12.2015 r.) negocjacji wzrostu
wynagrodzen pracowniczych w 2016 roku.

Wobec powstatego z winy Pracodawcy impasu w negocja-
cjach ptacowych Organizacje Zwigzkowe wyznaczajg na dzien
17.05.2016 r. 0 godz. 10.00 w sali 120 w Budynku Dyrekcyjnym
spotkanie negocjacyjne poswigcone wytgcznie uzgodnieniu
ostatecznej treSci i podpisaniu porozumienia ptacowego na 2016
rok.

Jednoczes$nie uprzedzamy, ze w przypadku nie zawarcia
porozumienia w ww. terminie bedziemy zmuszeni do podjecia
wszelkich dziatari majgcych na celu realizacje uzasadnionych
postulatow ptacowych na 2016 rok, w tym akcji protestacyjnych, a
wszelka odpowiedzialno$¢ za moggce nastgpic niepokoje spotecz-
ne spadnie wytgcznie na Strone Pracodawcy.

tralnego Utrzymania Ruchu GU, pracownikéw komorek dyrekcyj-
nych. W drugiej czesci spotkania Komisja rozpatrzyta oferty imprez
w ramach wypoczynku po pracy przygotowane przez Biuro Tury-
styczne HUT- PUS SA. W ostatniej czeSci spotkania Komisja przy-
znata 239 pozyczek sposréd 265 wnioskow ztozonych przez pra-
cownikow na cele mieszkaniowe. Uzgodniono terminy podpisywa-
nia umow od 6.06 br. nie pézniej niz do 30.09 br. Wyptaty pozyczek
(przelew na wskazane przez wnioskodawce konto bankowe) doko-
nuje HUT- PUS S.A. sukcesywnie do 30 dni od daty podpisania
umowy. Nie zawarcie umowy o pozyczke we wskazanych termi-
nach ostatecznych jest traktowane, jako rezygnacja z przyzna-
nej pozyczki i wniosek zostanie anulowany. J.taka

Informacja z posiedzenia
Matopolskiej Komisji Swiadczen Socjalnych AMP SA
W dniu 13.05.2016 r., odbyto sie posiedzenie Matopolskiej
Terenowej Komisji Swiadczen Socjalnych, ktére prowadzita Pani
Radowiecka Jadwiga. Komisja rozpatrzyta wnioski o zapomogi dla
bytych pracownikow Huty, pracownikéw Zaktadu Walcownia Zimna
BWZ, pracownikow Zaktadu Biuro Transportu i Logistyki Wyrobéw
Ptaskich BTL, pracownikéw Zaktadu Energetycznego BEK, pracow-
nikdw Zaktadu Walcownia Gorgca BWG, pracownikéw Biura cen-

Prezydium OPZZ
17 maja br. odbyto sie posiedzenie Prezydium OPZZ.

Przewodniczgcy Jan Guz oméwit zadania zrealizowane

przez kierownictwo centrali od ostatniego posiedzenia
prezydium (20 kwietnia br.). Nastepnie prezydium rozpatrzyto wnio-
sek przewodniczacego OPZZ o powotanie na funkcje przewodni-
czgcego Rady OPZZ wojewodztwa zachodniopomorskiego kol. J.
Dubinskiego. Prezydium przychylito sie do wniosku szefa konfede-
racji i podjeto uchwate w tej sprawie. Wiceprzewodniczgcy OPZZ —
Wiestawa Taranowska i Franciszek Bobrowski zreferowali wstgpng
prognoze wielkosci makroekonomicznych przedstawiong przez
rzad, stanowigcg podstawe do prac nad projektem ustawy budzeto-
wej na rok 2017 oraz stanowiskiem OPZZ w sprawie wzrostu w
roku 2017 :
- wynagrodzen w gospodarce narodowej, w tym w panstwowej
sferze budzetowej;
- minimalnego wynagrodzenia za prace;
- emerytur i rent z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.
Wiceprzewodniczacy OPZZ Andrzej Radzikowski oméwit przebieg
obchodéw Swieta 1 Maja w Warszawie i wojewddzkich strukturach
terytorialnych.
Prezydium przyjeto informacje o: wspotpracy z Klubami Parlamen-
tarnymi i Poselskimi; stanie prac nad projektem ustawy o zmianie
ustawy o zwigzkach zawodowych i opinii OPZZ o tym projekcie;
propozycjach zmian w ustawie o rozwigzywaniu sporéw zbiorowych
i stanie prac nad projektem ustawy o zamdwieniach publicznych;
pracach zespotow problemowych Rady Dialogu Spotecznego; reko-
mendowaniu do Rady Interesariuszy Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji: kol. Jakuba Kusa ze Zwigzku Zawodowego Budowlani i
Adama Jarosinskiego ze Zwigzku Zawodowego Przemystu Elektro-
maszynowego; przygotowaniach do posiedzenia Rady OPZZ w
dniach 2-3 czerwca br.; o stanie realizacji planu przychodoéw i preli-
minarza wydatkéw na dziatalnos¢ statutowg OPZZ po | kwartale br.
w tym optacalnoscig sktadek cztonkowskich na rzecz OPZZ.
Prezydium OPZZ podjeto uchwaty:
- W sprawie wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia dot. pro-
centowego udziatu w roszczeniu powstatym na podstawie uchwaty
o uprawnieniach do mienia Funduszu Wczaséw Pracowniczych;

Prezydium przyjeto stanowisko w sprawie dyrektywy Parla-

mentu Europejskiego i Rady dotyczacej delegowania pracownikow
w ramach $wiadczenia ustug. oPzz

UWAGA !!! Nastepny numer Kuriera Aktualnosci ze wzgledow
logistycznych ukarze sie 1 czerwca 2016 roku
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BRUDNA POLITYKA Z NASZA HUTAW TLE

Pan tukasz Gibata, byly poset miedzy innymi PO i Twojego
Ruchu, siostrzeniec ministra Gowina, po przegranych wyborach do
Sejmu oraz na Prezydenta miasta Krakowa, postanowit uaktywni¢
sie politycznie oraz przypomnie¢ o swojej osobie mieszkancom
Krakowa. Mozna by byto przej$¢ obojetnie nad tg sprawg i jak to
sie popularnie mowi ,przymkng¢ oko” na kolejnego zawiedzionego
polityka, ktéry rozgrywa swoje partykularne interesy. Niestety nie
wolno nam tego tak zostawi¢, poniewaz Pan L. Gibata jako $rodka
do celu - niczym nieuzasadnionego ataku - w walce min. z obec-
nym Prezydentem m. Krakowa wybrat sobie naszg Hute. Na pew-
no warto zapamieta¢ nazwisko tego polityka przy nastepnych wy-
borach do Sejmu lub samorzgdowych. Pod pretekstem i szumnie
brzmigcymi hastami proekologicznymi od paru tygodni alarmuje
Urzad Miasta Krakowa i mieszkancéw miasta jakoby nasza huta
byta najwiekszym trucicielem powietrza w Krakowie. Ostatnio
wpadt na ,genialny” pomyst i zaprosit dziennikarzy z programu , To
jest temat” TVP Info oraz mtodych cztonkéw swojego stowarzysze-
nia (Logiczna Alternatywa) pod brame gtéwng naszego Zaktadu.
Celem tego spotkania, ktére odbyto sie w dniu 6 maja br, pod szyl-
dem patrona naszego Zaktadu, miato by¢ publiczne straszenie
mieszkancow grodu Kraka i okolic zagrozeniami, jakie podobno
mogg mie¢ miejsce w przypadku dalszej emisji gazow i pytow
przez naszg hute. Starat sie w tym programie telewizyjnym
(zainteresowanych odsytamy na strong TVP Info w Internecie) jak
najbardziej obrazowo przedstawi¢ wizje umierajgcego od zatrutego
powietrza (co najmniej jak po katastrofie w Czarnobylu) miasta
Krakowa. Prébowat rowniez w sposéb bardzo nieudolny udowod-
ni¢, ze gtbwnym winowajcg smogu oraz stanu powietrza w Krako-
wie jest min. nasz zaktad, ktory w sposéb niekontrolowany emituje
do atmosfery trujgce zwigzki. Na szczescie w programie tym, poza
niedosztym Prezydentem lub postem oraz grupg jego popleczni-
kéw, z ktorych niektérzy pofatygowali sie na nagranie tego progra-
mu przyjecha¢ az z Bochni byty réwniez osoby kompetentne, z
racji petnionych funkcji odpowiedzialne za stan srodowiska w Kra-
kowie i wojewodztwie matopolskim. Biorgcy udziat w programie
Panowie Ryszard Listwan, Z-ca Dyrektora Matopolskiego Woje-
wodzkiego Inspektoratu Ochrony Srodowiska oraz Dyrektor Biura
Prasowego Prezydenta miasta Krakowa Pan Jan Machowski pod-
kreslali fakt, iz emisja pytdw i gazéw z krakowskiej huty w zadnym
stopniu nie zagraza zyciu i zdrowiu mieszkancow Krakowa. Awarie
jak w kazdym zaktadzie czy tez urzadzeniu zawsze sie zdarzajqg i
jest to czynnik niezalezny od czlowieka. Wolg stron oraz Dyrekgji
huty jest podjecie takich krokow by zdarzaty sie one jak najrzadziej,
a ich szkodliwy wptyw na $rodowisko i mieszkancéw Krakowa
ograniczy¢ do minimum. W ramach zintegrowanych systemow huta
wyemitowata w ubiegtym roku okoto 300 ton pytéw, z przyznanego
jej limitu wynoszgcego ponad 1500 ton. Jak powiedziat Dyrektor R.
Listwan nie ma w Krakowie stanu alarmowego, a ponad 300 urzg-
dzen z monitoringu jaki jest zainstalowany w miescie na biezgco
informuje o stanie powietrza, ktére moze nie jest najczystszym, ale
na taki stan rzeczy nie tylko nasza huta ma wplyw. W tej sprawie
gtos zabrata Pani Ewa Olszewska, Dyrektor Wydziatu Ksztattowa-
nia Srodowiska UMK, ktéra powiedziata migdzy innymi, ze najwigk-
szym problem dla miasta jest tzw. niska emisja spalin, pochodzaca
ze spalania paliw statych ( ponad 20 tys. palenisk jest jeszcze
czynnych w Krakowie). Na drugim miejscu sprawcéw smogu w
Krakowie jest przemyst, a na trzecim komunikacja. Dopiero podje-
cie dziatan w tych trzech kierunkach moze z czasem przynies¢
poprawe stanu powietrza w naszym miescie. Do wrze$nia 2019
roku, zgodnie z uchwatg Rady Miasta Krakowa, majg zostac zlikwi-
dowane min. piece weglowe, ktérymi ogrzewane sg mieszkania w
naszym miescie. Akcja ta jest prowadzona przez Prezydenta m.
Krakowa od 1995 roku. Popierajac wszelkie dziatania proekologicz-
ne w naszym miescie na jedng rzecz musimy zwroci¢ uwage i
umiesci¢ w tym miejscu redakcyjny komentarz. Otéz w tych
wszystkich dziataniach jednego nie da sie niestety zmienic: potoze-
nia geograficznego Krakowa. Miasto jest usytuowane w niecce i na
zbiegu korytarzy powietrznych min. Slgska i Czech. Ale o to Pan
L. Gibata mégtby mie¢ pretensje do Kraka, legendarnego zatozy-
ciela miasta. W trakcie programu zacytowana zostata rowniez wy-

powiedz rzeczniczki prasowej koncernu, ktéra stwierdzita, iz wszel-
kie dziatania podejmowane przez Zarzad firmy AMP S.A. (min.
zamknigcie spiekalni, stalowni martenowskiej, WP nr 3, wymiana
falownika w koksowni oraz zmiany w procesie pracy konwertora —
wydiuzenie czasu zalewania) majg na celu catkowitg likwidacje
szkodliwosci dziatan huty dla Srodowiska. Nakfady finansowe w
Polsce, jakie poniosta firma ArcelorMittal na rzecz poprawy warun-
kéw ochrony srodowiska, wyniosty okoto 5,5 mid zl, z czego wg
stow Pani Rzecznik ponad potowa trafita do krakowskiej huty.
Wszystkie te informacje, jak réwniez wypowiedzi paru pracownikéw
huty ( ztosliwcow informujemy, iz ich udziat w tym programie byt
dobrowolny, a reprezentowali oni w tym nagraniu interesy pracow-
nikéw, a nie pracodawcy ) nie przekonaty Pana tukasza Gibaty.
Sam zainteresowany i inicjator nagonki na naszg hute w pewnym
momencie ,strzelit sobie gola do wtasnej bramki” méwigc w progra-
mie, iz 80 % wiatréw wieje z zachodu na wschod. Jezeli zna sie on
cho¢ troche na geografii to powinien do programu zaprosi¢ miesz-
kancow Niepotomic i okolic, bo wg jego teorii to oni powinni by¢
najbardziej narazani na ,szkodliwe” dziatania naszej huty. Podsu-
mowaniem zachowania Pana tukasza Gibaly i jego ,aktywnos$ci”
proekologicznej niech bedzie fragment wypowiedzi Biura Prasowe-
go magistratu krakowskiego jaka zostata opublikowana w $rodkach
masowego przekazu:

,Narastajgce zainteresowanie - wykazywane przez Pana tukasza
Gibate - kwestiami dotyczgacymi poprawy jakoSci powietrza w Kra-
kowie wymaga komentarza, ktory naswietli catoS¢ jego
"intensywnych", wieloletnich staran dotyczgcych tego tematu. W
trakcie dwéch kadencji (lata 2007-2015). Pan Gibata zgtosit 9 inter-
pelacji, z czego prawie potowa dotyczyta wytgcznie jednego tema-
tu, tj. koniecznosci wprowadzenia w Polsce jakosci paliw statych,
czego Minister Gospodarki do tej pory nie uczynit. Wspomniec
réwniez nalezy o dwoch apelach i jednym wystapieniu (w ciggu
8lat!) na forum plenarnym Sejmu. Zanotowano réwniez aktywno$¢
w trakcie procedowania w ubieglym roku zmian zapiséw art. 96
Ustawy Prawo Ochrony Srodowiska, ale w tym przypadku prak-
tycznie kazdy z krakowskich postéw dofozyt swoje trzy grosze. Pan
poset brat réwniez udziat w pracach dotyczgcych przygotowania
tresci Uchwaty o zakazie palenia weglem w Krakowie. Ale jak wyni-
ka z jego sprawozdania, wystat w tej sprawie jedno (!) pismo do
owczesnego Marszatka Wojewddztwa Matopolskiego. Nalezy takze
zauwazyc, ze pomimo deklaracji sktadanych niedawno pod drzwia-
mi Magistratu o koniecznosci podejmowania radykalnych dziatan
dotyczgcych ochrony jakosci powietrza, szczegdlnie w zakresie
ochrony korytarzy powietrznych przed zabudowa, archiwa sejmo-
we i obszerne sprawozdania z dziatalno$ci poselskiej, odnotowaty
Jjedng interwencje (w 2008 roku) Dotyczyta ona konieczno$ci wprowa-
dzenia zmian w Ustawie o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzen-
nym, ktére likwidujg mozliwo$¢ uzyskiwania przez inwestorow tzw.
Warunkéw Zabudowy, ktérych zapisy sg niezgodne z ustaleniami Stu-
dium uwarunkowan | kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
miasta. Szkoda ze Pan Gibata nie probowat, w pdzniejszym czasie,
wspierac inicjatyw legislacyjnych Prezydenta Miasta Krakowa dotyczg-
cych powyzszej kwestii. Nie odnalezlismy réwniez $ladu oburzenia
Pana Gibaty, dotyczgcego zmian w zapisach Rozporzadzenia Ministra
Srodowiska dotyczacych m.in. podniesienia pozioméw ostrzegania i
alarmowania ludnosci przy przekroczeniu stezen pytow PM 10. Jako
swoiste wisienki na torcie puentujgce 8-letni dorobek poselski, dotyczg-
cy ochrony jakosci powietrza w Polsce | Krakowie, nalezy przypomniec,
ze w trakcie kluczowej debaty anty-smogowej, ktéra odbyta sie na
posiedzeniu sejmiku wojewodztwa w potowie stycznia br., w trakcie
przyjmowania Uchwaty o zakazie uzywania paliw statych w Krakowie,
nie odnotowano obecno$ci Pana Gibaty. Nie odnotowano réwniez
obecnosci, pomimo zaproszenia, ani Pana Gibaty, ani jego przedstawi-
cieli na zadnym z 9 spotkarn Forum na rzecz czystego powietrza, ktére
Z inicjatywy Prezydenta Miasta Krakowa regularnie odbywajg sie od
poczatku lutego. Przy okazji wydarzenia "Robimy tlen" przypominamy
(gdyby nikt o tym nie wspomniat), ze Urzad Miasta Krakowa rozdat
mieszkanncom Krakowa, w ciggu ostatnich dziesieciu lat, prawie 270
tysiecy sadzonek (w tym rowniez drzew).

Podsumowujgc, nie sposob nie oprzec sie wrazeniu, ze syste-
matyczna praca nie stanowi w logice Pana Gibaty zadnej alternatywy
dla spektakli ulicznych majgcych na celu ponowne, zaistnienie w sferze
debaty publicznej”. K. Bak
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Komisja Robocza w Spétce TAMEH

W spotkaniu Komisji Roboczej uczestniczyli przedstawiciele
Organizacji Zwigzkowych TAMEH POLSKA Sp. z o.0. i przedstawi-
ciele Pracodawcy, w ustalonym sktadzie. Pracodawca zapoznat
uczestnikow spotkania z projektem Regulaminu Pracy, ktory zostanie
przestany drogg elektroniczna, zastrzegajac sobie prawo do ewentu-
alnych autopoprawek. Przedstawiciele Organizacji Zwigzkowych
omoOwig we witasnym gronie projekt Regulaminu Pracy na spotkaniu
w dniu 19.05.2016r. o godz. 10.00. Organizacje Zwigzkowe, po spo-
tkaniu 19.05.2016r. przekazg Pracodawcy ewentualne uwagi do pro-
jektu Regulaminu Pracy w terminie do dnia 24.05.2016r.Termin ko-
lejnego spotkania Komisji Roboczej wyznaczono na 02.06.2016 r. o
godz. 10.00. W tym dniu strony ustalg ostateczny termin zakonczenia
rozmow w sprawie Regulaminu Pracy. W sprawach réznych Organi-
zacje Zwigzkowe przekazaty do rgk Pracodawcy pismo o podjecie
dziatan w nastepujacych tematach: Regulacje ptacowe w 2016 roku,
Przestrzegania wewnetrznych zarzadzen, Zorganizowanie spotkania
z Zarzadem Spotki, Zwiekszenia $rodkéw na ZFSS. Po zapoznaniu
sie z trescig wystgpienia Dyrektor Personalny oswiadczyt, ze kwestie
poruszone w piSmie zostang przedstawione Zarzgdowi celem ich
oméwienia na spotkaniu w dniu 14.06.2016r. Dodatkowo Strona
zwigzkowa zgtosita temat upominkow dla jubilatow. Temat ten bedzie
oméwiony na spotkaniu w dniu 02.06.2016r. Z. Golik

KOLPREM spotkanie z Zarzagdem Spétki

W Dabrowie Goérniczej odbyto sie spotkanie Zarzadu Spotki z
przedstawicielami organizacji Zwigzkowych. Zarzgd KOLPREM re-
prezentowali: Prezes Dirk Stroo, Dyrektorzy R. Dobrowolska i St. Bol.
Gtéwnym tematem spotkania byty zmiany organizacyjne, ktére prze-
widziane sg w Spotce. Wzorem oddziatéw Remontowych w czesci
Przewozowej planowane jest stworzenie systemu Alfa i Beta. Grupa
Alfa to pracownicy liniowi czyli bezposrednio zwigzani z przewozami.
Bedg oni zalezni tylko od polecen Dyrektorow i Kierownikéw Przewo-
zéw. Grupa Beta to grupa wsparcia zadaniem, ktérej bedzie rozwia-
zywanie problemoéw zwigzanych z przewozami wewnetrznymi. Pro-
ces sptaszczania struktury organizacyjnej w DPW jest bardzo trudny.
W obecnej strukturze istnieje 7 poziomoéw zarzgdzania. Przejscie do
1 poziomu bedzie procesem dtugotrwatym. Potrzebny bedzie okres
przejsciowy. Planuje sig stworzenie 3 pozioméw zarzgdzania. Strona
Zwigzkowa wniosta wiele uwag do planowanych zmian. Obawy na-
sze dotyczyty przede wszystkim mozliwoscig kolejnego dodatkowego
obcigzenia pracujgcych na najnizszym poziomie. Chcielibysmy réw-
niez uzyskaé informacje dotyczace zakresu obowigzkéw pozostatych
poziomdéw zarzgdzania. Strona Spoteczna obawia sie, aby reorgani-
zacja nie doprowadzita do chaosu w Spotce dlatego tez zadeklaro-
wata konstruktywne podejscie do wprowadzanych zmian. T. Ziotek

N X Ogodlnopolskie Zawody Wedkarskie
W dniach 13-15 maja 2016 na Kanale Byd-
goskim w Bydgoszczy odbyly sie jubileuszowe X
Ogolnopolskie Zawody w Wedkarstwie Sptawiko-
wym Branzy OPZZ Metalowcy. W tym roku organi-
» zacja zawoddéw przypadta Federacji Zwigzkow Za-
wodowych Metalowcy oraz Radzie Okregu Kujawsko
-Pomorskiego w Bydgoszczy. Do startu w zawodach zaproszono
reprezentacje Zaktadowych Organizacji Zwigzkowych zrzeszonych w
Federacji Hutniczych Zwigzkéw Zawodowych, Zwigzku Zawodowego
Przemystu Elektromaszynowego oraz Federacji Zwigzkéw Zawodo-
wych Metalowcy. A tam gdzie metalowcy i hutnicy z catej Polski stajg
do rywalizacji nie mogto zabrakng¢ druzyny NSZZ Pracownikow Ar-
celorMittal Poland S.A. Prezydium i Zarzad Zwigzku do zawoddéw
zgtosito druzyne w skfadzie: Jerzy tgka, Andrzej Jamka i Krzysiek
Bak. Druzyna wyposazona zostata w najlepsze profesjonalne zanety
i przynety. Niestety nie mogt z Nami pojecha¢ kierownik i ,dusza

Tel. Redakcji - sekretariat Zwigzku 012 290 15 32,

druzyny” Andrzej Baczkowski, ktéry tak wspaniale wyjazd zorganizo-
wat i zadbat o strong logistyczng. Obowigzki Andrzeja przejat na
Siebie Jerzy taka. W pigtek skoro $wit zapakowanym po dach bu-
sem wyruszyliSmy w droge do Bydgoszczy. Pan Wiestaw sprawnie i
bezpiecznie dowiézt Nas do miejsca zakwaterowania. Po szybkim
rozpakowaniu i przywitaniu si¢ z druzynami ktére przyjechaty wcze-
$niej udalismy w kierunku towiska. ZnaliSmy je tylko z opowiesci. Nikt
z Nas nigdy tutaj nie towit. Stawny kanat Bydgoski znany z zawodoéw
cyklu Grand Prix, Mistrzostw Polski i réznych zawoddéw rozgrywa-
nych prawie co tydzien. Ryby znajg juz zapewne wszystkie rodzaje
zanet, atraktoréw i sztuczek stosowanych do ich przechytrzenia.
DowiedzieliSmy sie, ze niektérzy juz trenowali na kanale, ztowiono
jakies karpie, liny, ptocie, miejscami bierze okon. A My nawet nie
zobaczyliSmy wody. | tego dnia nie byto Nam dane wody zobaczy¢.
Gdy juz pieszo prawie dotarliSmy nad brzeg kanatu rzgsisty deszcz
(raczej strugi wody z czarnych chmur) skutecznie zmusit Nas do
powrotu. Ale jak wraca¢ stojgc w parku pod drzewami, ktére nie da-
waly juz przed ulewg ochrony? Andrzej nie wytrzymat, zniknat na
moment i juz za chwile siedzieliSmy w busie razem z pitkarzami, kto-
rzy przyjechali oglada¢ pobliskie boisko. Pech czy fart na jutro? Ocie-
kajacy woda, dzieki Ich uprzejmosci znalezliSmy sie z powrotem na
kwaterze. Po pysznej obiadokolacji rozmowy z kolegami z Zaktadéw
ArcelorMittal Poland S.A. z Dabrowy Goérniczej, Swigtochtowic i So-
snowca przeciagty sie do poznych godzin. Duch rywalizacji krgzyt
jednak po korytarzach Bursy. O 4.00 pobudka, nawilzanie i miesza-
nie zanet, sute Sniadanie i wyjazd na towisko.

Obstugg i czuwaniem nad prawidtowym przebiegiem zawo-
dow zajeli sie Sedziowie Okregu PZW w Bydgoszczy. Ich niebywaty
profesjonalizm spowodowat, ze juz po chwili bytlo po odprawie, loso-
waniu stanowisk w sektorach i mozna byto rozktadac sprzet. Wkrotce
miato sie okazac¢ czy obrana taktyka przyniesie skutek. Nagte ochto-
dzenie, przechodzacy front atmosferyczny, zmetnienie wody w kana-
le mogto zniecheci¢ wieksze ryby do zerowania. Decydujemy sie
fowi¢ od samego poczatku drobnice i obserwowac czy nie pojawiajg
sie u sgsiadéw wieksze ryby. O godz. 10.20 sedziowie dali sygnat do
zanecania fowiska. Zapachniato nad kanatem wanilig i czekolada,
piernikiem i konopiami, nostrzykiem i kolendrg. Do wody wpadaty z
pluskiem zlepione kule zanety wymieszane z gling i ochotkg. O 10.30
na sygnat ,mozna towi¢” nad lustro kanatu wysunety sie cicho 13-
mertowe ,tyczki’ ,Swisngt 7-metrowy bat lub delikatna uklejowka,
zakotysat sie pod drugim brzegiem sptawik odlegtosciowki. Rywaliza-
cja sie rozpoczeta.. Z uptywajgcym czasem potwierdzito sie, ze sys-
tematyczne towienie drobnicy od samego poczgtku moze przyniesé
dobry wynik w sektorze. Duze ryby zrobity sobie po prostu przerwe w
zerowaniu i nie daty sie skusi¢ na zadne smakotyki. Do sygnatu kon-
czgcego zawody nie byto jednak faworytéw, nikt nie byt pewny miej-
sca, bo nawet jedna duza ryba ztowiona przez zawodnika pod koniec
zawoddéw mogta zadecydowacé o jego i druzyny sukcesie. A pdzniej
bylo pakowanie sprzetu, powrét na kwatery, ogtoszenie wynikéw,
rozdanie pucharéw. A gdzie zwyciezcy i przegrani? Jak to pieknie
powiedziat podsumowujgc zawody Eugeniusz Dziubinski z Dgbrowy
Gorniczej nie ma wsrdéd Nas przegranych. Wszyscy jestesmy zwy-
ciezcami. Spotkata sie tutaj grupa ludzi myslacych podobnie, wyzna-
jemy takie same wartosci i kierujemy sie nimi w zyciu zawodowym.
Jestesmy z réznych rejonéw Polski, a myslimy podobnie. A wspdina
pasja ktéra Was jednoczy jest tylko powodem by sie znéw spotkac
Za rok na innym fowisku, moze w wigkszym gronie, ale spotkamy sie
na pewno”. Wedkarzy zapewne interesuje co skutecznie utrzymywa-
fo w towisku ukleje? Byla to zéita zaneta Abletta MVDE, zétta glinka
rozpraszajgca rozrobione na papke ze $ladowg iloscig jockersa,
atraktor migdatowy, fluokarminowy pink francuski i na haczyk fifis na
zmiane z pojedyncza ochotkg. Druzyna dziekuje Zarzadowi NSZZ
Pracownikéw AMP S.A za zorganizowanie wyjazdu. J. Laka
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® Biuro Turystyczne HUT-PUS S.A.
Poniedziatek., $roda, pigtek 7-15, wtorek, czwartek 8-16
ul. Mrozowa 1 bud. administracyjny
tel. 12 643 87 41 12 643 87 44
e mail: turystyka@hutpus.com.pl, www.hpturystyka.pl
BT HUT - PUS S.A. oraz UNIHUT S.A. zaprasza do Wierchomli
»Chata pod Pustg” tel. 18 44 68 289
Zapraszamy na wczasy noclegi i wypoczynek do Wierchomli obok Piw-
nicznej. Czyste powietrze, bliskos¢ szlakow turystyki pieszej i rowerowej
oraz nowoczesny kompleks wyciggéw narciarskich jest atutem tej okolicy.
Dysponujemy bazg noclegowg z przeznaczeniem na wypoczynek rodzin-
ny, wycieczki, zielone szkoty, kolonie, obozy. Osrodek prowadzi catodzien-
ne wyzywienie.

Oferta zakupu biletow - Festiwal muzyki filmowej - Jeden z najwazniej-
szych festiwali muzyki filmowej na Swiecie, organizowany przez Krakow-
skie Biuro Festiwalowe oraz RMF Classic. O niepowtarzalno$ci imprezy
decyduje unikalne taczenie najwyzszej jakosci interpretaciji muzyki filmowej
wykonywanej przez czotowych muzykdw i orkiestry w potgczeniu z wyso-
kiej jakosci obrazem filmowym. Monumentalne widowiska muzyczno —
filmowe wyrdzniajg sie $miatoscig produkcyjng, innowacyjnoscig w sferze
technologii dzwigku i obrazu, ale réwniez rozmachem wykonawczym i
wysokim poziomem artystycznym prezentowanych dziet. Festiwal wyréz-
nia rowniez coroczna obecnos¢ najwybitniejszych twoércow i kompozyto-
réw. Wydarzenia te nie majg sobie réwnych w Europie, réwniez ze wzgle-
du na réznorodng i liczng publicznosc.

1. 28.05.2016 (SOBOTA) | 17:00 | TAURON Arena Krakéw - Gala Muzyki
Filmowej: Animacje (Jak wytresowa¢ smoka | Jak wytresowa¢ smoka 2 |
Epoka lodowcowa 2: Odwilz | Shrek | Mrowka Z | Artur ratuje Gwiazdke |
Sinbad: Legenda siedmiu moérz | Ratatuj | Odlotowa przygoda | Krél lew |
Straznicy marzen) - Cena: PLYTA Strefa Il 45 zt / Strefa Ill 30 zt; TRYBU-
NY: Sektor A12 - 30 zt (widok boczny) ; Sektor A10, A11, B2, B3 - 53 zt

2. 29.05.2016 (NIEDZIELA) | 19:00 | TAURON Arena Krakéw Indiana
Jones: Poszukiwacze zaginionej Arki - film z muzykg na zywo. Cena: PLY-
TA Strefa Il 45 zt / Strefa Ill 30 zt; TRYBUNY: Sektor A12, - 30 zt (widok
boczny) ; Sektor A10- A11, B2, B3 - 53 zt

3. 30.05.2016 (PONIEDZIALEK) | 19:00 | TAURON Arena Krakoéw - Video
Game Show: WiedZzmin 3 - PLYTA Strefa | 60 zt / Strefa Il 45 zt / Strefa llI
30 z; TRYBUNY: Sektor A12, - 30 zt (widok boczny); Sektor A10- A11,
A20, B2, B3 - 53 zt

Dofinansowanie zgodnie z Regulaminem ZFSS z TABELA NR 4c — dopta-
ty z ZFSS do wypoczynku po pracy. Warunkiem otrzymania dofinansowa-
nia jest ztozenie dokumentu ,Informacja o dochodach w rodzinie” na po-
trzeby ZFSS ArcelorMittal Poland S.A.

Zapisy wraz z wptatami dokonywane sa, w BT HUT-PUS S.A. ul. Mro-
zowa 1 Krakéw w poniedziatki, srody i piatki od godz. 7:00 do 15:00,
wtorki i czwartki od 8:00 do 16:00. pokdj nr 10,. Tel. 12 643-87-42

Z prasy OPZZ: Same spadki w OFE. O tym, gdzie
m bedg trafia¢ nasze sktadki emerytalne mozemy ponow-

nie decydowa¢ w tym roku od 1 kwietnia do 31 lipca.

To wazny wybér, od ktérego zalezy wysokos¢ przysziej

emerytury. Mozliwos¢ takg daje tak zwane okno trans-
ferowe ustalone na mocy ustawy z grudnia 2013 roku. Wprowadzita
ona dobrowolno$é przekazywania czesci sktadki na ubezpieczenie
emerytalne do otwartych funduszy emerytalnych (OFE). Z badania
Centrum Badania Opinii Spotecznej z 2015 roku wynika, ze w czasie
ostatniego okna transferowego w 2014 roku blisko 10% ubezpieczo-
nych nie wiedzialo o mozliwosci ztozenia deklaracji lub zapomniato
ztozy¢ oswiadczenie o dalszym przekazywaniu skiadek do OFE. Z
oszczedzania w OFE zrezygnowato wéwczas prawie 14 min osob.
Przypominamy zatem, ze taka mozliwos¢ istnieje. Ale czy warto z
niej skorzysta¢ Ty razem, zgodnie z wyrokiem Trybunatu Konstytu-
cyjnego, fundusze emerytalne beda mogty sie reklamowac. Niektore
z nich juz kuszg bylych klientéw perspektywg wysokiej emerytury.
Przed podjeciem decyzji o przekazaniu czesci swojej sktadki do OFE
lepiej przeanalizowa¢ wyniki finansowe OFE za rok 2015, aby nie
czu¢ rozczarowania po przejsciu na emeryture efektami dziatan mar-
ketingowych funduszy emerytalnych. Z drugiej strony warto takze
pamietaé, ze oszczedzanie na emeryture tylko w obowigzkowym
systemie oznacza bardzo niskie Swiadczenia w przysztosci. Aby
jednak dodatkowo oszczedza¢ na emeryture potrzebne sg wyzsze
wynagrodzenia, o czym czesto sie zapomina. Trzeba przyzna¢, ze
okres ostatnich dwoch lat byt trudny dla OFE. Nie mogty one inwesto-
wac¢ w obligacje skarbowe i musiaty inwestowaé swoje aktywa w
akcje spoétek gietfdowych, co z pewnoscig odbito sie na ich wynikach
finansowych. W 2014 r. stopa zwrotu z OFE wyniosta okoto 0,5%,
podczas gdy w latach poprzednich wynosita okoto 13%. Ale to nie
jedyny powod stabych wynikéw finansowych OFE. Najnowsza infor-
macja Gtéwnego Urzedu Statystycznego z 4 maja br. pt. Wyniki fi-
nansowe otwartych funduszy emerytalnych i powszechnych towa-
rzystw emerytalnych w 2015 roku pokazuje wigcej przyczyn i moze
pomoc w podjeciu ewentualnej decyzji. Wynika z niej, ze OFE tracg
impet, co najlepiej obrazujg ponizsze dane: wynik finansowy OFE w
2015 r. byt ujemny, podobnie jak w 2014 roku, z tym ze w 2014 roku
wyniést on 147,6 min zt, podczas gdy w 2015 roku az 6,8 mid z;
aktywa ogétem OFE na koniec 2015 roku zmniejszyty sie o0 5,7% (To
efekt wprowadzenia mechanizmu suwaka. OFE sg bowiem pfatni-
kiem netto do Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, w zwigzku z
czym ich aktywa regularnie malejg. To z kolei przektada sie na nizsze
przychody i w konsekwenc;ji nizsze wyniki finansowe); spadta w 2015
roku o 0,8% liczba rachunkéw prowadzonych przez OFE a takze
liczba zarejestrowanych czionkéw OFE (o 0,5%); spadta liczba prze-
kazanych w 2015 roku przez Zakfad Ubezpieczen Spotecznych do
OFE sktadek oraz odsetek; zmniejszyty sie o0 53,8%, w poréwnaniu z
rokiem 2014, przychody powszechnych towarzystw emerytalnych
(PTE) wynikajgce z zarzadzania OFE, ale réwnoczes$nie wzrost
udziat w przychodach wynagrodzenia PTE za zarzadzanie fundusza-
mi (o 40,8 pkt proc.); koszty zwigzane z zarzgdzaniem OFE przez
PTE zwigkszyty sie o 45,9%; zysk brutto PTE, w poréwnaniu z ro-
kiem 2014, zmniejszyt sie; zmniejszyt sie w konsekwencji zysk netto.
PTE zamknety rok 2015 zyskiem netto w wysoko$ci 483,6 min z,
podczas gdy w 2014 roku wynosit on 1,1 mld zt. Zysk netto w 2015
roku stanowit zatem jedynie 44,2% zysku netto z 2014 roku. W 2016
roku otwarte fundusze emerytalne mogg sie reklamowac¢. Wydaje sie,
ze niewiele to zmieni. Wyniki finansowe OFE i PTE méwig same za
siebie. Ostateczny wybor jednak zawsze nalezy do nas

RS N"s«’eo Dodatkowy nabér dzieci do przedszkola
§ B %, Fundacja Nasze Dzieci uprzejmie informuje, ze od
2 2| 16 maja do 13 czerwca prowadzony jest dodatkowy nabor
arcelorinial poiond | dzieci na rok przedszkolny 2016/2017 do przedszkoli Arce-

lorMittal Poland - Réwnych Przedszkolakow w Dabrowie Goérniczej oraz
Akademii Matych Pociech w Krakowie. Zainteresowani rodzice proszeni sg
0 zgtaszanie sie w wyznaczonym terminie do dyrekcji przedszkola w celu
pobrania i ztozenia wypetnionych dokumentoéw zgtoszeniowych:

Akademia Matych Pociech, Krakéw os. Centrum A nr 14, tel. 12 349-08-
02, kom. 501-354-901, e-mail: przedszkole@ampkrakow.pl.

Druki dokumentéw zgtoszeniowych oraz "Zasady dodatkowego naboru
dzieci do przedszkoli..." mozna pobraé ze strony internetowej:
www.fundacja-naszedzieci.pl. Zapraszamy Fundacja Nasze Dzieci

1 Ubezpiecz siebie, rodzine, samochdd, mieszkanie, dom
e Biuro Obstugi PZU poleca ubezpieczenia: * komunika-
cyjne, *majatkowe, * turystyczne, * finansowe, * obo-
wigzkowe i dobrowolne OC, * rolne, * wypadkowe i inne.
o Biuro Obstugi PZU miesci sie w budynku administracyjnym ,,S”, kl.
C, parter, pok. 15 (obok PKZP), tel.: 1239040 51, 660 544 212, 788
523 796, czynne w poniedziatek w godz. 8.00-16.00, we wtorek, $rode,
czwartek i pigtek w godz. 7.00-15.00.
e Biuro Obstugi PZU Zycie, miesci sie w budynku administracyjnym
»S”, kl. C, parter, pok. 14 (obok PKZP), tel. (12) 390-40-50 lub 788
655 124 czynne w poniedziatek w godz. 8.00
PAMIETAJMY! Kazdy pracownik ArcelorMittal Poland SA lub hut-
niczej Spotki posiadajacy karte PZU Pomoc w Zyciu

Upowazniony jest do dodatkowego 10% rabatu

przy kontynuacji ubezpieczenia
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